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NUMERO DOS MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO —--——-—-—=---—=

En Sevilla, mi residencia a veinte de

diciembre de dos mil diecisiete. ————=————————————-

Ante mi, ALVARO SANCHEZ FERNANDEZ,
Notario del Ilustre Colegio de Andalucia. ---—--———-
==== COMPARECE:====

DON MIGUEL ANGEL VILLALOBOS GOMEZ, mayor de
edad, casado, con domicilio a efectos de 1la
presente en Sevilla, calle Jockey, 3, con D.N.I.
28.246.071-R.

INTERVIENE como SECRETARIO de la ASOCIACION "
PAZ Y BIEN ", espafiola, de duracidén indefinida,
domiciliada en Sevilla, calle Hockey, ndmero 3,
CP. 41020, con C.I..F. G-41-065566, constituida
con el nombre de "Asociacién Protectora de
Deficientes Psiquicos Paz y Bien ", al amparo
de los articulos 35 y siguientes del Cdédigo civil,

Ley 191/1.964 de 24 de Diciembre y demés

disposiciones de aplicacién y que se rige por sus



Estatutos INSCRITOS con el numero 1.253 de la
Seccidn 1%, de 23 de Octubre de 1.989, en la
Delegacidén del Gobierno de la Junta de Andalucia,
modificados sus Estatutos por Resolucién de la
Consejeria de Justicia y Administracidn Pﬁbliéa,
Direccién General de Instituciones y Cooperacidn

con la Justicia, de fecha 26 de Septiembre de

El compareciente estd facultado para este acto
por su condicidén de Secretario de la Asociacién,
con facultad certificante y especiélmente por los
acuerdos adoptados por la Asamblea General
Extraordinaria de la Asociacidén celebrada el dia 24
de Junio de 2.017, segun resulta de un certificado
expedido por el compareciente, como Secretario de
la Asociacién, con el visto Bueno de la Presidenta
dofia Josefa Romero Jimenez, cuyas firmas considero
legitimas.

Le identifico a través de su resefiado Documento
de Identidad.

Tiene, a mi Jjuicio, segin interviene, la
capacidad legal necesaria para otorgar la presente
escritura de ELEVACION A ©PUBLICO DE ACUERDOS

RELATIVOS A LA REDACCION DE LOS NUEVOS ESTATUTOS
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SOCIALES; Y, AL EFECTO,
==== DICE Y OTORGA:====

PRIMERO.- Que con fecha 24 de Junio de 2.017 por
la Asamblea General Extraordinaria de la
Asociacién, se acordd la redaccidén de los nuevos
estatutos de la Asociacidén, que fueron inscritos
por resolucién de 15 de Noviembre de 2.017 por la
Delegacidn del Gobierno, Secretaria General
Provincial de la Consejeria de Justicia e Interior
de la Junta de Andalucia.

SEGUNDO.- Que a estos efectos me entrega los
citados nuevos estatutos, que a su solicitud quedan
unidos a ésta matriz.

De acuerdo con lo establecido en la Ley Organica
15/1.999, el/la/los compareciente/s, ha/n quedado
informado/a/s y acepta/n su incorporacién de sus
datos a los ficheros automatizados existentes en la
notaria, que se conservardn en la misma con
caradcter confidencial, sin perjuicio de las

remisiones de obligado cumplimiento. Su finalidad



es realizar la formalizacién de 1la presente
escritura, su facturacidén y seguimiento posterior,
y las funciones propias de la actividad notarial.
La identidad y direccién del responsable es el
notario autorizante 'y su despacho notarial,
respectivamente. ————=———— -
Cumplidos los requisitos de lectura previstos en
el péarrafo 1° del articulo 193 del Reglamento
Notarial, el/la/los compareciente/s presta/n su
consentimiento y firma/n conmigo el Notario que DOY
FE de que el consentimiento ha sido libremente
prestado, que el otorgamiento se adecua a la
legislacién y a la voluntad debidamente informada
del/ los/las otorgante/s o interviniente/s y, en
general, del contenido integro de éste instrumento
publico, extendido en dos folios de papel
exclusivo para wuso Notarial, numeros el del
presente y anteriores correlativos en  orden
descendentes, DOY FE, ———-—m e
Estd la firma del compareciente. Signado,
firmado y rubricado: ALVARO SANCHEZ FERNANDEZ. Estd

el sello de la Notaria. ——————=—=——————==———o—————
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asociacion -
Paz y Bien
Miguel Angel Villalobos Gome:z, mayor de edad, con D.N.I. 28.246.071-R, como
Secretario de la Asociacion Paz y Bien, con domicilio en Sevilla, Calle Hockey n? 3, y
C.I.F. G-41065566
ES CERTIFICA
; Que en reunidn de Junta Directiva de esta entidad, celebrada el pasado dia 7 de
; diciembre de 2017, se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad.

- Facultar al secretario de la Asociacion Paz y Bien, don Miguel Angel Villalobos
GOomez, con D.N.l. 28.246.071 k pura clevar a escritura publica los estatutos
vigentes por los que se rige la Asociacion Pas y Bien, aprobados por acuerdo de
Asamblea General Extraordinaria cclebrada en Sevilla con fecha 24 de junio de
2017, e inscritos por resolucion de fecha 15 de noviembre de 2017 de la
Delegacién del Gobierno, Secretaria General Provincial de la Consejeria de
Justicia e Interior de la Junta de Andalucia.

83 e

¥

Y para que conste, a los efectos oportunos, se expide el presente en Sevilla, a
11 de diciembre de 2.017.

C1LF G-41065566. DECLARADA DF UTIHDAD PUBLICA (AC 1 o

El Secretario

Miguel Angel Villalobos Gémez

Josefa Romero Jiménez

Sede Social Telf.: 954 414103 info@pazbien.org
C/ Hockey, 3. 41020. Sevilla Fax: 954 414335 www.pazbien.org




ESTATUTOS ASOCIACION PAZ Y BIEN

PREAMBULO

La Asociacién PAZ Y BIEN, se constituyd en 1.979 con el objeto de trabajar en
favor de las personas con retraso mental, en la doble vertiente de ampararles,
ayudarles y protegerles para el desarrollo de su personalidad individual, asi como en
la de lograr su integracidn en la sociedad como miembros de pleno derecho a través
de sus propios trabajos, el bagaje de experiencias acumulado le permitieron ampliar
su campo de accién a otros colectivos, de los convencionalmente denominados

excluidos sociales.

A fin de adecuar la normativa estatutaria por la que hasta ahora se ha regida
la Asociacion a la nueva realidad social y a las posibilidades de actuacién de la
entidad se produce la presente modificacion de estatutos, la cual no supone en
ningun caso apartarse o menoscabar su vocacion y voluntad fundacional de amparo
y atencion a los colectivos desfavorecidos, y en especial a las personas con
discapacidad intelectual, sino que amplia los colectivos a los que prestar servicios y

acompafar, rigiéndose en lo sucesivo por los siguientes Estatutos.

CAPITULO |.- DENOMINACION Y FINES.

Articulo 12: Denominacion.- Al amparo de lo previsto en el art. 22 de la
Constitucién Espafiola de 1.978, de lo establecido en la Ley Organica 1/2002, de 22
de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y demas disposiciones vigentes

dictadas en desarrollo y aplicacion de aquellas, asi como las disposiciones
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normativas concordantes, se constituye la Asociacion PAZ Y BIEN, entidad sin animo_

de lucro.

Articulo 29: Ambito Territorial.- La Asociacién se circunscribe,
territorialmente, a los limites de la Comunidad Auténoma de Andalucia. No obstante
podra participar en todos aquellos proyectos de cooperacidn internacional y para el
desarrollo gue signifiquen realizar actividades fuera de su dmbito territorial y que

considere convenientes y sean conforme con sus fines estatutarios.

[

|
{

// Articulo 32: Ambito Temporal.- La Asociacién se constituye por tiempo

ilimitado.

Articulo 42: Personalidad Juridica.- La Asociacion tiene personalidad juridica
ropia y plena capacidad de obrar, distinta o diferente a la de sus asociados.
onsecuentemente goza de plena capacidad para ser sujeto de derechos y

obligaciones en los términos previstos por los Estatutos y las Leyes.

Articulo 52: Nacionalidad y domicilio social.- La Asaciacion tiene nacionalidad

espafiola, y establece su domicilio social en la Calle Hockey, n2 3, de Sevilla.

Articulo 62: Fines.- La Asociacion tendra los siguientes fines:
1) Procurar, por todos los medios a su alcance, la tutela, protecciéon y
defensa de los intereses personales y patrimoniales, de toda indole, de las
personas con discapacidad y/o en situacién de dependencia, colectivos de
menores, de mayores, y demads grupos de los considerados de exclusion

social o con graves dificultades de acceso al empleo, fomentando el




respeto hacia los mismos vy la necesidad de convivencia con ellos.

2) Fomentar las relaciones personales, familiares, sociales y laborales de
estas personas, procurando la intensificacién de las mismas como medio
de responsabilizarlos, orientarlos, formarlos y hacerlos participes en la
resolucién de los problemas que se planteen en este orden.

3) Interesar la atencion de la sociedad en la solucién de los citados
problemas, recabando su colaboracidn o ayuda.

4) Interesar, asimismo, la atencién de los organismos competentes,
publicos o privados, en la solucién de dicha problematica, solicitando,
igualmente, su ayuda y colaboracién.

5) Crear, impulsar, promocionar y desarrollar centros y programas
adecuados para la atencién, formacién, promocién e insercién social y
laboral de las personas con discapacidad y/o en situacién de dependencia,
colectivos de menores, de mayores y demds grupos de los considerados
de exclusion social o con graves dificultades de acceso al empleo. Para ello
se dotara de los medios materiales y personales adecuados.

6) Promover actividades de investigacidn, estudios técnicos y cientificos,
etc..., que puedan permitir la mayor y mejor informacién de cara a la
resolucidn de la problemética de los colectivos en cuestién.

7) Promover la formacion de los profesionales y voluntarios que trabajan a
favor de las personas con discapacidad y/o en situacién de dependencia,
colectivos de menores, de mayores y demas grupos de los considerados
de exclusion social o con graves dificultades de acceso al empleo. Ademds
de desarrollar acciones formativas en todos los campos o &dreas que
permitan un desarrollo personal, social y profesional de estos colectivos.

8) Desarrollo de actuaciones de respeto, conservacién y defensa del medio
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ambiente y de los recursos naturales, asi como de educacién ambiental,
como herramientas que creen conciencia para el respeto social y la
integracion de los colectivos de exclusion.
9) Desarrollo de proyectos y programas de cooperacion internacional al
desarrollo cuyo objeto sea la mejora de la calidad de vida de las personas
en paises deprimidos, bien de modo directo bien en colaboracién con
entidades publicas o privadas espafiolas o de esos paises. Asi como
/ desarrollar programas de interculturalidad en defensa de |a igualdad de
/ las personas, el desarrollo de proyectos o programas de Educacion para el
/ Desarrollo y de Sensibilizacién , iniciativas de Comercio Justo, tanto en los
paises donde se desarrolle la cooperacidn internacional como en el dmbito
[ territorial de actuacidn de la Asociacion.
10) Desarrollar actividades de caracter cultural que posibiliten una mayor
y mejor integracion social y un mayor desarrollo personal de las personas
con discapacidad y/o en situacion de dependencia, colectivos de menores,
de mayores y demas grupos de los considerados de exclusién social.
11) Desarrollar actividades de caracter deportivo que posibiliten una
mayor y mejor integracion, personal y social, de las personas con
discapacidad y/o en situacién de dependencia, colectivos de menores, de
mayores y demads grupos de los considerados de exclusion social.
12) Desarrollar actividades orientadas al fomento de la igualdad de
género, en relacién con los colectivos de interés de la Asociacion.

13) Desarrollar cualquier otra actividad andloga o semejante a las

anteriores.

Articulo 792: Medios.- La Asociacién tendrd los siguientes medios para el

Iz




cumplimiento de sus fines:
1) El capital fundacional.
2) Las cuotas o aportaciones de los socios.
3) Las subvenciones, donativos, mandas, legados o cualquier otro recurso
procedente de las personas fisicas o juridicas que se destinen a los fines de
la Asociacidn, asi como los que otorgue el Estado y demds Entidades
Publicas.
4) Los bienes, muebles e inmuebles, que se puedan donar o adquirir en
orden a la consecucidn de sus fines sociales.
5) Todo ingreso de naturaleza andloga o semejante, obtenido por la
Asociacion u otorgado a la misma por la Administracién Publica o persona
fisica o juridica de cardcter privado.
6) Las rentas e intereses que puedan producir los bienes propios.
7) Cualquier otro medio econdémico que pueda, incluidos créditos y
préstamos de cualquier naturaleza o caracter que pudieran arbitrarse y no
estuviesen incluidos en los apartados anteriores.
8) Ademads de los recursos econdmicos, la Asociacidn utilizard todos
aquellos medios con los que pueda alcanzar sus fines, asi como una

concienciacion social favorable a los colectivos indicados en estos

Estatutos.

CAPITULO Il.- DE LOS SOCIOS.

Articulo 89: Cualificacion.- La Asociacién estara integrada por dos tipos de
socios, numerarios y honorarios. Los socios numerarios ostentan la cualificacion de

fundadores u ordinarios, en razdn del momento en el que se hayan incorporado a la
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Asociacion, pero esta cualificacion no implicara diferencia o distincion alguna en

orden a su régimen juridico.

Articulo 99: Socios Numerarios.- Seran socios numerarios todas aquellas
personas, fisicas o juridicas, que contribuyan al sostenimiento de la Asociacién,

mediante aportaciones en metalico, especie o servicios.

Articulo 10°: Socios Honorarios.- Serdn socios honorarios todas aquellas
pe,/rsonas, fisicas o juridicas, que prestasen servicios extraordinarios con relevante
]
rry/érito para la Asociacion.
/
Articulo 119: Requisitos del socio numerario.
1) El dnico requisito es el de ser mayor de edad en el caso de las personas
fisicas. En el supuesto de persona juridica, que se haya adoptado tal

acuerdo por el drgano competente.

Articulo 122: Deberes.- Son deberes de los socios numerarios:
1) Abonar la cuota de entrada que se establezca.
2) Abonar, asimismo, las cuotas periddicas que ellos mismos se sefialen sin
gue puedan ser inferiores a las que se establezcan.
3) Abonar también las cuotas extraordinarias que se fijen, para atender
actividades sociales o cubrir ejercicios deficitarios.
4) Formar parte de la Junta Directiva cuando fuesen elegidos para ello.
5) Prestar la maxima colaboracion a la Asociacion.

6) Cumplir los Estatutos y demds normas vigentes sobre la materia.




que ellos mismos se sefialen, también deberan cumplir los Estatutos y demés
normas vigentes sobre la materia.

La cualidad de socio honorario se adquiere por concesién de la Asociacién, en
la forma que se establezca reglamentariamente. En cuanto a la pérdida se estar3 a

lo previsto para los socios numerarios.

CAPITULO IIl.- DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA ASOCIACION.

Articulo 1792: Organos.- Son drganos de la Asociacién la Asamblea y la Junta

Directiva.

SECCION 12.- DE LA ASAMBLEA GENERAL.

Articulo 182: Definicién.- La Asamblea General es el érgano supremo y

deliberante de la Asociacidn.

Articulo 192: Composicion.- La Asamblea estard compuesta por todos los

socios, sea cual sea su caracter.

Articulo 202: Clases.- Las Asambleas Generales pueden ser ordinarias y

extraordinarias.

Articulo 21: Funcionamiento.- La Asamblea General Ordinaria se reunird
anualmente, dentro del primer semestre de cada afio, en el local de la Asociacidon o
lugar que al efecto se designe, y bajo la direccion del Presidente de la Junta Directiva

y con la asistencia-del Secretario.

La Asamblea General Extraordinaria se reunirda cuando la Junta Directiva lo




0712017

DT5461179

acuerde o cuando lo solicite una tercera parte de los asociados al menos, en el local
de la Asociacidn o lugar que al efecto se designe y bajo la direccidon del Presidente de
la Junta Directiva y con la asistencia del Secretario.

Las convocatorias se hardn por la Junta Directiva con antelacién de 15 dias
como minimo respecto de la fecha fijada.

En las convocatorias se hara constar la fecha y lugar de celebracidon, el
caracter ordinario o extraordinario de la Asamblea, el Orden del Dia y las horas de
la convocatorias. Las mismas se enviardn a todos los socios. Las Asambleas
guedardn validamente constituidas en primera convocatoria, cuando concurran a

lla, presentes o representados, la mayoria (mitad mds uno) de los socios; vy, en
egunda convocatoria, cuando concurran a ella, presentes o representados, tres
ocios como minimo.

Constituida la Asamblea se procederda a su celebracidén, exponiéndose
deliberadamente y votédndose todos y cada uno de los puntos del Orden del Dia. Al
final se levantaré Acta, suscrita por el Presidente y el Secretario, en la que se hardn
constar los datos de la convocatoria, los asuntos tratados y los acuerdos adoptados.

Los acuerdos se adoptardn siempre por mayoria (mitad mas uno) de los socios
asistentes, presentes o representados. Sin embargo, requerira el voto favorable de
las dos terceras partes de los socios asistentes, presentes o representados, aquellos
acuerdos que impliguen:

1) La modificacion de Estatutos.

2) La disposicion o enajenacién de bienes.

3) La concesidn de los derechos a que se refiere el parrafo 12 del articulo
16 de estos Estatutos.

4) Lla integracién o separacion de federaciones o de asociaciones

semejantes o analogas.




5) La disolucién de la Asociacion.

Todos los acuerdos serdn ejecutivos desde el momento de su adopcién.

Articulo 229: Competencias de la Asamblea General Ordinaria.- Son
competencias de la Asamblea General Ordinaria:

1) La aprobacion de cuentas y presupuestos.
2) La fijacién de las cuotas minimas periddicas, asi como de las cuotas
extraordinarias.
3) El nombramiento y renovacién de los miembros de la Junta Directiva y
de los cargos a desempefiar dentro de ésta.
4) La aprobacion de la gestion de la Junta Directiva.
5) La confirmacion de sanciones, incluida la exclusidn, a los socios,
realizada por la Junta Directiva.
6) La designacion de los gestores de cuentas, elegidos entre los socios,
para revisar los presupuestos de gastos e ingresos de la Asociacion.
7) Todo asunto o materia que por los preceptos legales o estatutarios no
sean atribuidos a la Asamblea General Extraordinaria o a los organos

inferiores.

Articulo 232: Competencias de la Asamblea General Extraordinaria.- Son
competencias de la Asamblea General Extraordinaria:

1) Modificacion de los Estatutos.

)
2) La designacion de los socios honorarios.
3) La disolucion voluntaria de la Asociacion.
)

4) La transmisidn, a titulo oneroso o gratuito, de bienes inmuebles, asf

COmMo su gravamen con cargo real.

11
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5) El otorgamiento de poderes de representacién, con indicacién de las
facultades que se conceden y el caracter de la representacion.

6) Otros asuntos o materias que, siendo competencia de la Asamblea
General Ordinaria, por su cardcter urgente o perentorio, no permitan

esperar la celebraciéon de la misma.

Articulo 24: Impugnacion de acuerdos.- Todos los socios estan legitimados
para/ proceder o ejercitar las correspondientes pretensiones de nulidad o
anulabilidad de los acuerdos que fuesen contrarios a la Ley o los Estatutos, dentro
de un plazo de 40 dias a partir de la fecha de adopcién de estos, y por los tramites
que establezcan las leyes procesales. Estas impugnaciones no suspenderan la

jdcutoriedad de los acuerdos.

SECCION 22.- DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Articulo 25: Definicidn.- La Junta Directiva es el érgano gestor e impulsor de la

Asociacion.

Articulo 26: Composicidon.- La Junta Directiva estard compuesta por un
maximo de veinticinco miembros, de los cuales habrd que designar los siguientes:

Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, y el nimero de vocales

que se decida por la Asamblea; asimismo se podra designar un

Vicepresidente 29, un Vicesecretario y un interventor. Perteneceran

también a la Junta Directiva los Delegados Provinciales que se hayan

designado.

Articulo 27: Funcionamiento.- La Junta Directiva se reunira al menos cada dos




meses, dentro de la primera semana del mes, cuando el Presidente lo acuerde, o
cuando lo solicite una tercera parte de sus miembros al menos, y siempre en el
domicilio de la Asociacidn.

Las convocatorias se hardn por el Presidente con antelacién de tres dias como
minimo respecto de la fecha fijada. Estas convocatorias podrén realizarse en forma
oral o escrita. Las mismas se cursaran a todos los miembros.

Las Juntas quedaran vélidamente constituidas en primera convocatoria
cuando concurran a ella la mitad mds uno de sus miembros, y en segunda
convocatoria cuando asistan a ella tres miembros como minimo.

Constituida la Junta se procederd a la celebracidn de la reunidn,
exponiéndose, deliberdndose y votandose todos y cada uno de los puntos del
Orden del Dia. Al final se levantara acta, suscrita por el Presidente y el Secretario, en
la que se hard constar los datos de la convocatoria, los asuntos tratados y los
acuerdos adoptados.

Los acuerdos se adoptardn siempre por el voto favorable de la mayoria (mitad
mas uno) de los miembros asistentes. El Presidente gozara de voto de calidad.

Se prevé que la Junta Directiva designe de entre sus miembros una Comision
Permanente para poder atender a aquellos asuntos que por su urgencia no esperen
a la convocatoria de una reunién de Junta Directiva. De todas aquellas decisiones
que tome la Comision Permanente se informara y solicitard ratificacion en la

primera reunion de Junta Directiva que se celebre.

Articulo 28: Competencias de la Junta Directiva.- Son competencias de la Junta
Directiva:
1) Representar a la Asociacién, delegando esta facultad en el Presidente o

en cualquier otro miembro de ella.
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2) Vigilar la observancia de los estatutos.

3) Cumplir y hacer cumplir las obligaciones que las normas ‘legales
imponen a la Asociacidn.

4) Impulsar y dirigir la organizacién y el funcionamiento de la Asociacién.
5) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Asamblea General.

6) Admitir y excluir a los socios.

7) Nombrar, despedir y fijar retribuciones del personal al servicio de la
Asociacion.

8) Crear secciones y comisiones de trabajo.

9) Acordar la celebracién y convocar la Asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria, a tenor de lo preceptuado en el articulo 21.

10) Nombrar gerente o administrador, fijando sus funciones, a tenor de lo
preceptuado en el articulo 35.

11) Proponer el nombramiento de Censores, a tenor de lo preceptuado en
el articulo 40.

12) Aceptar donaciones, concertar créditos o préstamos, abrir cuentas
corrientes de cualquier tipo o categoria, ingresar o retirar fondos de las
mismas y realizar toda clase de actos o negocios juridicos relacionados con
el objetivo social.

13) Establecer los balances, memorias, estados de cuentas de ingresos y
gastos y presupuestos que se han de someter a la aprobacién de la
Asamblea General, a tenor de lo preceptuado en el articulo 39.

14) Administrar los bienes y fondos de la Asociacién en su més amplio

sentido.

15) En general, plantear, decidir y resolver sobre cualquier asunto de

interés para la Asociacidn, ostentando cualquier facultad que le confiera la

!




Asamblea General.

Articulo 29: Régimen Juridico de los miembros de la Junta Directiva.- Para ser
miembro de la Junta Directiva debera ostentar la consideracion de socio numerario.

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos por la Asamblea General,
renovandose los cargos por mitad cada cuatro afios, y con posibilidad de reeleccion.
Asimismo la Asamblea General nombrard, por periodos de dos afios, un maximo de
dos delegados provinciales de la Asociacion, para aquellas provincias distintas a la
que cuente con la sede social de la Asociacidn, y en las cuales se desarrollen
programas o establezcan centros. Dichos delegados seran propuestos por la Junta
Directiva a la Asamblea.

Estos cargos serén gratuitos, obligatorios y personales, no pudiéndose delegar
el voto dentro de la Junta Directiva. t

Los miembros de la Junta Directiva tienen el fundamental deber de asistir a las
reuniones de la misma. Las ausencias injustificadas y reiteradas a estas podran dar
lugar al cese en el cargo y a la exclusion en la Asociacion.

En cuanto al régimen de funciones se estard a lo dispuesto en los articulos

siguientes.

Articulo 30: Funciones del Presidente y de los Vicepresidentes.- Seran
funciones del Presidente, y en su ausencia del Vicepresidente, y a falta de ambos del
Vicepresidente 29: |

1) Presidir las Asambleas Generales y las Juntas Directivas, convocarlas y

hacer cumplir sus acuerdos.
2) Representar a la Asociacion respecto a toda clase de personas y

autoridades y comunicarse con ellas, con facultad de otorgar todos los
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actos o contratos que a la vida social se refieran. Ejercitar cuantas
acciones y derechos correspondan a la Asociacién ante todos los
Organismos vy Tribunales, y conferir, en su caso, los poderes que fueren
necesarios.

3) Firmar los nombramientos para cargos de la Asociacién vy los titulos de
socios, diplomas o cualquier otro documento anélogo.

4) Autorizar, poniendo el visto bueno, las Actas de las Asambleas
Generales y la Junta Directiva, y las certificaciones expedidas por orden
suya por el Secretario.

5) Ordenar los pagos que deban hacerse por el tesorero, o intervenirse por
el Interventor.

6) Sefialar, de acuerdo a las mesas de las Secciones y Comités, dias en que
estos deban reunirse. Conceder permisos para dar conferencias y veladas,
y aprobar los temas o programas respectivos.

7) Resolver, en caso de urgencia, con cardacter provisional las cuestiones
en que debe atender la Junta Directiva.

8) Nombrar, corregir y destituir a los dependientes, comunicédndolo
después a la Junta Directiva en la primera sesidn que celebre.

9) Presidir los jurados encargados de fallar los concursos que se organicen.

Funciones del Vicepresidente y Vicepresidente 22.- El Vicepresidente, y en su
ausencia el Vicepresidente 29, sustituird al presidente en los casos de ausencia,
incapacidad o vacante, desempefiando, ademas, las funciones que le confieran el

Presidente o la Junta Directiva.

Articulo 312: Funciones del Secretario y Vicesecretario.- Seran funciones del.




Secretario y, en su ausencia, del Vicesecretario:
1) Llevar los libros registros de socios y actas.
2) Extender y firmar, de orden del Presidente, las citaciones para
Asambleas Generales y las Juntas Directivas.
3) Levantar y firmar Acta de todos los acuerdos de unas y de otras, y
leerlas en la sesidon inmediata.
4) Expedir certificaciones por orden del Presidente.
5) Firmar en éste los titulos de socios, diplomas o cualquier otro
documento analogo.
6) Llevar la correspondencia general de la Asociacién de acuerdo con el
Presidente.
7) Autorizar y cuidar de que se fijen en el Tabldn de Anuncios, en el Boletin
de la Asociacién vy, en su caso, se publiquen en los periédicos locales, los
avisos prevenidos por estos Estatutos, el resumen de los acuerdos de
caracter general que tome la Directiva y todos cuantos interesen a los
socios.
8) Comunicar a la Junta Directiva las peticiones o reclamaciones que
presentaran los socios en Secretaria.
9) Llevar los registros de entrada y de salida de comunicaciones y formar
los expedientes de cuantos asuntos conozcan la Junta Directiva o la
Asamblea General.
10) Procurar la mayor publicidad para los trabajos que realice la

Asociacion.

Articulo 32: Funciones del Tesorero.- Seran funciones del Tesorero:

1) Firmarlos recibos y expedirlos a nombre de la Asociacion.,
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2) Recaudar los fondos por medio de dependiente o dependientes
destinados al efecto.

3) Hacer los pagos.

4) Llevar los libros reglamentarios, presentando estados mensuales de
pagos e ingresos a la Junta Directiva, y un balance general al fin del
ejercicio, previo dictamen de dos censores, a la Junta Directiva y a la

Asamblea General Ordinaria.

Articulo 33: Funciones del Interventor.- Serdn funciones del Interventor:

1) Extender y firmar los recibos, entregarlos al Tesorero para el cobro y
recoger, al concluir el mes, los que no hayan sido satisfechos.

2) Intervenir los pagos.

3) Controlar los fondos.

4) Custodiar los documentos de crédito de la Asociacion.

5) Llevar una lista de socios con clasificacidn de los mismos.

6) Dar cuenta todos los meses a la Junta Directiva de los socios que no

hubiesen satisfecho su cuota y requerir el pago a los que adeuden tres

meses.

Articulo 34: Funciones de los Delegados Provinciales.- Seran funciones de los

Delegados Provinciales:

1) Representar a la Asociacién en la provincia para la cual han sido
designados, y en ausencia del Presidente o Vicepresidentes, respecto de
toda clase de personas y autoridades, y comunicarse con ellas.

2) Participaf de las reuniones de Junta Directiva con voz y voto,

informando de la situacidn de la Asociacién en la provincia de la cual son




representantes, de los programas y actuaciones que se desarrollen en su
zona.
3) Velar por el cumplimiento de los acuerdos que adopte la Junta Directiva

o0 la Asamblea General para el dmbito de su provincia.

SECCION 32.- DE LA GERENCIA O ADMINISTRACION.

Articulo 35: La Junta Directiva, cuando lo estime oportuno, podrd nombrar un
Gerente o Administrador, si con ello se facilita la gestion e impulso de las actividades

de la Asociacion.

Articulo 36: Este cargo es remunerado, nombrado por la Junta Directiva y

dependiente de modo directo e inmediato del Presidente.

Articulo 37: El gerente o administrador podra asistir a las reuniones de la

Junta Directiva con voz pero sin voto.

Articulo 38: Son funciones del gerente o administrador aquellas que le sean

encomendadas por la Junta Directiva.
CAPITULO IV.- DEL REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 392: En cuanto al régimen econdmico, la Asociacién careciendo en el
momento de su fundacién de cuantia alguna referente al Patrimonio Funcional,
funcionara con sujecién a un presupuesto de ingresos y gastos anuales que serd
confeccionado por la Junta Directiva y aprobado por la Asamblea General. El limite

presupuestario se fija, en un principio, en mil millones de euros anuales,
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El ejercicio econdmico coincidirad con el afio natural, por lo que comenzard el 1
de enero y finalizard el 31 de diciembre.

Articulo 40°: La Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva,
nombrara anualmente dos censores para que ejerzan la labor de fiscalizacidn sobre
el cumplimiento o incumplimiento del presupuesto.

/
CAPITULO V.- DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION.

Articulo 41: Causas.- La Asociacion se disolvera:

) a) Por voluntad de los socios, manifestada en Asamblea General
Extraordinaria, con el voto favorable de las 2/3 partes de los socios
presentes y representados.

b) Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.
c) Por sentencia judicial.
: Articulo 42: Liquidacidn.- La liquidacidén de la Asociacién se practicara por la

Junta Directiva, convertida en Junta Liquidadora. La Asociacidon conservara su

personalidad durante el periodo de liquidacion.

Liqguidados todos los créditos y deudas pendientes, el sobrante de fondos que
hubiera se aplicard a la realizacién de fines andlogos a los de la Entidad en la

Comunidad Auténoma de Andalucia.

CAPITULO VI.- DISPOSICIONES FINALES.

Articulo 43: La aplicacion e interpretacidn de estos Estatutos, se acomodara a

-




las reglas legales de interpretacion.

Articulo 44: Los presentes Estatutos podran ser desarrollados por un
Reglamento de Régimen Interior que en absoluto podrd contradecir la letra vy el

espiritu de estos preceptos estatutarios.




PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALE.
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Diligencia para hacer constar que los presentes estatutos fueron modificados
F/or acuerdo adoptado en Asamblea General Extraordinaria, celebrada en Sevilla con

echa 24 de junio del 2.017.

:
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Fdo. Josefa Romero Jiménez Fdo. Miguel.;&;wgel"Villalobos Gomez

Presidenta Secretario



Visados e incorporadgs al Registro de Asaciaciones de
Andalucia, Unidad Provincial de Sevilla, con el nimero de
Inscripcién J A
i, + Resolucién de fecha
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DOY FE: QUE ES COPIA FIEL DE SU MATRIZ, CON LA QUE
CONCUERDA Y EN DONDE QUEDA ANOTADA. Y A INSTANCIA DE LA
SOCIEDAD OTORGANTE LA LIBRO SOBRE CATORCE FOLIOS DE PAPEL
TIMBRADO, EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES, SERIE DT,
NUMERADOS CORRELATIVAMENTE EN ORDEN DESCENDENTE DESDE EL
PRIMERO HASTA EL PRESENTE. SEVILLA, A VEINTIDOS DE

DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE. -—-————————————————————==——

FE PUBLyc,
'NOTARIq,

_ 4 NOTARIADD | °
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