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Josefa Romero
Presidenta de la Asociación 
Paz y Bien.

Institucional
BOLETÍN DIGITAL 94 / ENERO - FEBRERO 2023

2023: UN AÑO PARA FORTALECER LOS APOYOS A LAS PERSONAS

El 2023 se presenta con una 
normalidad ya extendida y 
esperamos que permanente 
en el tiempo. Atrás dejamos 
meses de aprendizaje y es-
fuerzo por parte de todas y 
cada una las personas que 
forman parte de esta gran 
familia de Paz y Bien: profe-
sionales, personas usuarias y 
familiares.

Y ya tenemos que mirar ha-
cia delante y lo hacemos po-
niendo la mirada y el foco de 
atención en lo mismo que 
venimos haciendo durante 
más de 43 años: las perso-
nas.
Seguir avanzando en mode-
los de atención personaliza-
dos, tanto para los chicos y 
chicas con discapacidad inte-
lectual como con sus fami-
lias, es un reto constante y 
en continuo proceso de cam-
bio, por lo que desde entida-
des como Paz y Bien tene-

mos que seguir alerta y 
pendiente de esas necesida-
des que se van presentando 
en el día a día de las perso-
nas que acompañamos. Este 
año esperamos que sea tam-
bién un período donde de-
mos un paso firme en pro de 
los derechos de la infancia, 
de la mano por supuesto de 

las administraciones con 
competencia directa en la 
materia, y para ello continua-
remos desarrollando progra-
mas como el de ‘Familias  
Colaboradoras’ en las tres 
provincias donde trabaja-
mos actualmente, además 

de seguir con el desarrollo 
de otros proyectos enfoca-
dos en los jóvenes que, a las 
puertas de la mayoría de 
edad, necesitan seguir la-
brando su futuro. En los 
próximos meses entraremos 
también en una fase muy im-
portante a nivel de entidad 
en el marco formativo y para 
la empleabilidad de los co-
lectivos en riesgo de exclu-
sión con los que trabajamos. 
La dilatada trayectoria de 
Paz y Bien hace que tenga-
mos esa perspectiva y expe-
riencia necesaria para la im-
partición de acciones que 
mejoren la calidad de vida y 
bienestar de las personas 
que más lo necesitan. 

Arrancamos un año con las 
pilas cargadas y con muchas 
ganas de seguir haciendo  
valer el camino comenzado 
hace cuatro décadas. Siem-
pre, con las personas.

Tenemos que mirar ha-
cia delante y lo hacemos 
con la mirada y el foco 
de atención en lo mismo 
que venimos haciendo 
durante más de 43 años:  
las personas
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El distrito Este-Alcosa-Torreblanca reconoció el 25 de febrero a varias entidades con actividad en 
estos barrios, entre las que se encontraban el CAR de Sevilla Este, CEAR de Torreblanca, Down Se-
villa y Paz y Bien. El acto contó con la participación del alcalde de Sevilla, Antonio Muñoz, y el dele-
gado del distrito Juan Antonio Tomás de Aragón. Pepa Romero, presidenta de nuestra asociación, 
e Inma Piñel, persona usuaria de viviendas tuteladas, recogieron el galardón en representación de 
la entidad. En su intervención, Romero destacó su alegría y gratitud por el reconocimiento y puso 
en valor el barrio en el que estamos asentados por “su riqueza en valores”.

Paz y Bien estuvo presente en la entrega de Medallas de An-
dalucía y títulos de Hijos/as Predilectos/as celebrada el 28 
de febrero en el Teatro de la Maestranza. Entre las perso-
nas y entes reconocidos, encontramos a Manuel Contreras, 
presidente de Honor de Fundación Grupo Azvi, Medalla a la 
proyección de Andalucía; y a la Universidad Pablo de Olavide, 
Medalla a las Ciencias Sociales y las Letras, entre otros.
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La presidenta de nuestra entidad, Pepa Romero, y el presidente de Fundacion Grupo Azvi, 
Manuel Contreras, renovaron el 30 de enero el convenio de colaboración con el que nuestra 
entidad desarrolla el programa ‘CRECER’, iniciativa que tiene como objetivo el acompañamiento 
y refuerzo psicoeducativo para menores tutelados en acogimiento residencial, con un refuerzo 
de la plantilla profesional para otorgar una atención más individualizada a los y las menores.
Agradecemos a la Fundación su compromiso y continuidad. Gracias por seguir de la mano de 
los chicos y chicas a los que acompañamos.

RENOVACIÓN DEL CONVENIO CON FUNDACIÓN CAJASUR

La Asociación Paz y Bien ha renovado su convenio de colaboración con Fundación Cajasur con 
la rúbrica realizada el 21 de febrero en Córdoba de manos de nuestro gerente, Manuel Fernán-
dez, y Leopoldo Izquierdo, director y patrono de la fundación. Este acuerdo viene a reforzar la 
actividad en esta provincia para mejorar la inclusión socio-laboral de las personas con disca-
pacidad intelectual a las que acompañamos. En el acto estuvieron presentes José Luis Gordillo, 
responsable de proyectos de Paz y Bien, Israel Montes, responsable de programas, y Rocío del 
Pino, patrona de la Fundación Cajasur.
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El 31 de enero asistimos al encuentro de recepción por parte del Ayuntamiento de Sevilla al 
grupo de 17 chicos y chicas con discapacidad intelectual que participan en el curso ‘Formación 
para la Vida Autónoma de Personas con Discapacidad’ impartido por la Universidad Pablo de 
Olavide. El Alcalde de Sevilla, Antonio Muñoz, mantuvo un encuentro con el alumnado y pro-
fesorado de FEVIDA, quienes trasladaron sus inquietudes al regidor. Nuestra asociación, Paz y 
Bien, y Down Sevilla, estuvimos presentes en esta cita como entidades colaboradoras del curso 
universitario. 

VISITA INSTITUCIONAL DE REPÚBLICA DOMINICANA

Lucía Vásquez Espínola, directora general de Educación Especial de República Dominicana, visi-
tó el 14 de febrero algunos de los recursos que Paz y Bien ofrece en España. 
Su interés vino propiciado por el conocimiento de nuestra entidad en Guatemala, lo que la ha 
llevado a querer profundizar sobre nuestro trabajo acompañando a personas con discapaci-
dad intelectual, menores del sistema de protección, y personas en riesgo de exclusión.
En imágenes observamos a Rafael Pozo, fundador de Paz y Bien, a Lucía Vásquez, ya menciona-
da, y a una representación del personal de la asociación.
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EL 10 de febrero estuvimos presentes en el encuentro ‘Dialogando en Huelva’ en el que partici-
pó la Consejera de Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad, Loles López.
En la cita, celebrada en las Cocheras del Puerto, los colectivos asistentes pudimos escuchar las 
propuestas y los planes de futuro de la consejería que dirige. 
El acto estuvo presentado por Rafael López y contó con la presencia de Pilar Miranda, presi-
denta de la Autoridad Portuaria de Huelva, y Jorge Acitores, director del Parque Energético La 
Rábida de Cepsa. 

ENCUENTRO ENTRE ENTIDADES BENEFICIARIAS DE IMDEEC

El 14 de febrero se celebró la comisión de seguimiento de los proyectos que llevarán a cabo 
asociaciones y entidades sin ánimo de lucro de Córdoba, a través de las subvenciones para 
proyectos que favorezcan el desarrollo socioeconómico del municipio (ESAL), correspondiente 
al año 2022. El alcalde del Ayuntamiento de Córdoba, Jose María Bellido, y la presidenta del 
Instituto Municipal de Desarrollo Económico y Empleo ‘Imdeec’, Blanca Torrent, recibieron en 
la sala Orive a los representantes de las entidades entre las que se encuentra Paz y Bien.  
Estas ayudas están destinadas a diferentes ámbitos del tejido asociativo.
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VISITA DEL ALCALDE DE HUELVA PARA CONOCER NUESTRA LABOR
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El alcalde de Huelva, Gabriel Cruz, visitó en el mes de febrero la sede de Paz y Bien en la capital 
desde donde estamos trabajando a través distintos programas y talleres en favor de personas 
con discapacidad intelectual de distintas edades. El primer edil puso en valor “la gran satisfac-
ción que supone para el Ayuntamiento comprobar la labor de inclusión tan importante que 
realizan desde una entidad que, aunque lleva poco tiempo en Huelva, sí cuenta con extensa 
trayectoria asistencial en la provincia, donde desde hace más de 40 años están trabajando para 
que este colectivo pueda alcanzar una vida más plena e independiente”.

FINALIZAMOS LA CAMPAÑA DE APOYO A UCRANIA

Con el inicio de la guerra de Ucrania, nuestra entidad inició una campaña de recogida de fon-
dos para ayudar al pueblo ucraniano. La iniciativa ‘Apoya a Ucrania’, impulsada por Paz y Bien, 
ha estado presente durante gran parte del 2022, finalizando con la recogida de 1.810,40 euros 
que, con el apoyo y colaboración de Cruz Roja Sevilla, haremos llegar a las personas más nece-
sitadas en las zonas devastadas por el conflicto bélico. El presidente de Cruz Roja Sevilla, Fran-
cisco Rodríguez, visitó nuestra sede en el marco de la iniciativa y aprovechó para interesarse 
por los recursos y el trabajo que realizamos en nuestro día a día.
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PRESENTAMOS DOSSIER POR EL DÍA 
DE LA DISCAPACIDAD 

‘Somos mucho más de lo que ves’ es uno de 
los lemas que encabezó el acto por el Día In-
ternacional de las Personas con Discapacidad 
que celebramos en CaixaForum el pasado di-
ciembre. Y de esa premisa parte el contenido 
de un evento que poco a poco da pasos hacia 
la consecución de los objetivos de sensibiliza-
ción y compromiso que desde Paz y Bien nos 
marcamos con la celebración de este evento. 

El mensaje reivindicativo, la calidad artística y 
el apoyo incondicional de las personas y entes 
que nos acompañan queda patente en este 
dossier que no es más que la continuidad de 
un trabajo que se viene realizando diariamen-
te con las personas y en donde visibilizar los 
apoyos, oportunidades y capacidades sigue 
siendo necesario para avanzar y conseguir 
una igualdad real en todos los ámbitos.

EN DOCE TV

La televisión de Alcalá de Guadaíra, Mairena del Alcor y El Viso del Alcor, Doce 
TV, se hizo eco de nuestro programa de Familias Colaboradoras a través del tes-
timonio de Alejandro León, familia, y una menor tutelada de nuestro centro de 
protección ‘San Francisco’.

Natalia Fernández, trabajadora social de esta iniciativa, explicó en qué consiste 
esta figura y cómo se puede colaborar.
El reportaje se emitió el 18 de enero en horario de mediodía. 

EN MEDIOS PROVINCIALES Y DIGITALES DE HUELVA

Medios de comunicación de Huelva, como Huelva Buenas Noticias, publicaron el 
15 de febrero información sobre la visita del alcalde, Gabriel Cruz, a la sede de 
Paz y Bien en la ciudad, donde desarrollamos programas y proyectos con perso-
nas con discapacidad intelectual de la capital onubense y provincia.

El portal web del Ayuntamiento de Huelva también recogió la noticia publicada 
en los diferentes medios.

El departamento de Comunicación de 
la entidad ha elaborado un documento 
explicativo donde se recogen los impactos 
y alcance de esta cita

Comunicación
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EL ARTE DE PARTICIPAR

Paz y Bien es una entidad 
que está viva y en constante 
movimiento y eso bien los 
constatan sus mesas de tra-
bajo. Desde el año 2015 se 
viene desarrollando un mo-
delo de participación en el 
que los profesionales de la 
entidad pueden expandir su 
aportación más allá de lo la-
boral, explorando caminos 
para los que tengan habilida-
des especiales. 

Gracias a estas mesas en las 
que el talento se pone en co-
mún, la entidad ha podido 
responder a las oportunida-
des, desafíos y cambios que 
se están produciendo, con la 
innovación, como siempre, 
como sello. 

Recientemente se han unido 
a las mesas profesionales de 
Córdoba, dando carácter in-

terprovincial, al estar tam-
bién representados los pro-
fesionales de Sevilla y Huelva.

Mesa de Familia
Compuesta por siete profe-
sionales de los servicios de 
día y residenciales de la enti-
dad. Su función es organizar 

reuniones periódicas con las 
familias de las personas a las 
que acompañamos. En estas 
sesiones reciben formación y 
apoyo sobre los temas que 
más les interesan o preocu-
pan de sus hijos, hijas o fami-
liares. 

Mesa de Autogestores
Con tres profesionales a la 
cabeza que dinamizan desde 
los servicios de día a perso-
nas usuarias que encuentran 
un espacio para expresarse 
por sí mismas y ser las prota-
gonistas de sus vidas. 
Para llegar a un mayor grado 
de participación, la entidad 
ha puesto en marcha la crea-
ción de la Comisión de Perso-
nas Usuarias, cuyos integran-
tes parten de este grupo de 
autogestores.

Mesa del Deporte
Para fomentar el desarrollo 
de actividades de deporte in-
clusivo en la comunidad y ha-
cer visibles a las personas 
usuarias de la entidad en 
aquellos eventos que se or-
ganicen también fuera de 
ella. 
Esta mesa cuenta con cinco 

Recientemente se han 
unido a las mesas de 

trabajo profesionales de 
Córdoba, dando carác-

ter interprovincial junto 
al personal de Sevilla y 

Huelva
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componente, cinco profesio-
nales de nuestros servicios 
amantes del deporte y que 
acompañan a las personas 
usuarias en sus entrena-
mientos y competiciones. 

Mesa de Eventos
La rama artística tiene un 
gran peso en Paz y Bien, sien-
do la arteria principal de la 
celebración anual del Día In-
ternacional de las Personas 
con Discapacidad. 
A través del arte se visibilizan 
las capacidades y potenciales 
de las personas con discapa-

cidad intelectual de cara a la 
sociedad, con la guía y direc-
ción de seis profesionales 
con cualidades para alguna 
disciplina de arte. 

Mesa del voluntariado
Las personas voluntarias son 
muy importantes en Paz y 
Bien. 
Cada día, los centros desde 
donde acompañamos a las 
personas cobran más vida 
con la participación de volun-
tarios y voluntarias que enri-
quecen con sus aportacio-
nes. Cada verano, además, 

propician que la entidad pue-

da llevar a cabo el programa 

de ‘Vacaciones para todo’, 

dando lo mejor de sí mismas.

Para coordinar todo este tra-

bajo está la mesa del volun-

tariado, compuesta por cinco 

profesionales y en la que se 

ha integrado la provincia de 

Córdoba, donde a través de 

nuestros programas también 

tienen cabida las personas 

voluntarias de la zona  

que quieran unirse a esta 

gran familia. 
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El 12 de enero celebramos 
el primer encuentro del año 
entre equipos profesionales 
para la definición de estra-
tegias, posicionamiento en 
materias de nueva implan-
tación, o reconocimiento, 
declaración y calificación del 
grado de discapacidad, en-
tre otros temas. 

La jornada, celebrada en el 
salón de actos del comple-
jo social ‘San Buenaventura’ 
(Alcalá de Guadaíra) fue muy 
productiva y contó con una 
gran participación, lo que 
permitió afianzar el modelo 
y estructura de seguimiento 
y apoyos a las personas a las 
que acompañamos.

ENCUENTRO DE EQUIPOS PROFESIONALES

El personal sanitario de nues-
tra entidad impartió durante 
el mes de enero acciones 
formativas sobre primeros 
auxilios, centradas en cómo 
atender situaciones de emer-
gencia mientras se espera 
el apoyo y cobertura de los 
servicios sanitarios de urgen-
cias. Entre los trabajadores y 

trabajadoras receptores de 
esta formación encontramos 
a profesionales de la resi-
dencia ‘Santa María’, quienes 
tuvieron la oportunidad de 
recordar estas pautas tan ne-
cesarias en caso extremo y 
ampliar nuevos conocimien-
tos que servirán en su día  
a día.

Las reuniones de coordi-
nación entre los diferentes 
profesionales que trabajan 
en nuestros servicios sirven 
para aunar criterios de tra-
bajo, compartir experiencias, 
aportar ideas y conseguir me-
joras de la labor del personal 
con nuestras personas usua-
rias. En este sentido, en el 

mes de febrero los servicios 
residenciales de Santiponce 
mantuvieron un encuentro 
para repasar el protocolo de 
calidad sobre buenas prácti-
cas de alimentación y alma-
cenaje, con el fin de llegar  
a consensos de trabajo que 
mejoren así el trabajo de  
todos.

CURSOS NECESARIOS EN EL PLANO LABORAL Y PERSONAL

RECORDAMOS PROTOCOLOS DE CALIDAD
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Un grupo de personas usuarias y profesionales han abordado durante los meses de enero y 
febrero una formación sobre Lectura Fácil. En el caso del grupo de profesionales, han centrado 
sus esfuerzos en aprender a traducir y crear documentos en Lectura Fácil. Por su parte, el de 
personas usuarias “validadoras” aprendieron a corregir dichos documentos.
La formación, que forma parte del proyecto IHES, estuvo impartida por Ana Medina de la Uni-
versidad Pablo de Olavide y su equipo de profesoras, y ha contado con una amplia representa-
ción de la comunidad universitaria europea y entidades como Paz y Bien. 

TRABAJANDO EN RED POR LA FORMACIÓN PARA EL EMPLEO

Los días 14 y 15 de febrero Paz y Bien estuvo presente de manera activa en el desarrollo de las 
jornadas de puertas abiertas para la formación y el empleo organizadas por la mesa de empleo 
de Torreblanca en el centro cívico de este barrio. Además de la participación de chicos y chicas 
de los programas de empleo de nuestra entidad, contamos con la ponencia de Rosa Mª Nie-
to, técnica de Paz y Bien especializada en programas de orientación e inserción socio laboral, 
quien adentró a las personas presentes en nuevas herramientas digitales y mecanismos para 
el acceso al empleo.
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ERACIS: UN PROYECTO DEL QUE APRENDER Y CON EL QUE SUMAR

El pasado 30 de diciembre, 
tras 12 meses de trabajo, fi-
nalizaba el proyecto enmar-
cado dentro de la Estrategia 
Regional Andaluza para la 
Cohesión e Inclusión Social 
(ERACIS) del que Paz y Bien 
ha formado parte con su in-
tervención en zonas de An-
dalucía identificadas como 
desfavorecidas, entre las que 
encontramos la Zona Norte, 
en Alcalá de Guadaíra, y To-
rreblanca de los Caños, Polí-
gono Norte-El Vacie, Tres Ba-
rrios-Amate, Barriada del 
Cerezo y la Plata-Padre 
Pío-Palmente, en Sevilla.

La iniciativa, puesta en mar-
cha desde la Consejería de 
Inclusión Social, Juventud, Fa-
milias e Igualdad, con la cofi-
nanciación del Fondo Social 
Europeo, viene a responder a 
los objetivos y principios de 
la Ley de Servicios Sociales 

de Andalucía. En este senti-
do, nuestra entidad ha  
trabajado especialmente en 
metodologías e itinerarios in-
dividualizados de inserción 
socio-laboral, con el apoyo 
de profesionales de otras en-
tidades y los servicios socia-
les comunitarios, y teniendo 
en cuenta aspectos y medi-

das en materia de empleo, 
educación, vivienda, salud y 
los propios servicios sociales. 

Los datos derivados de este 
trabajo por parte de los pro-
fesionales de la asociación 
vienen a reflejar una aten-

ción mayoritaria de mujeres: 
26, en Alcalá de Guadaíra, y 
102 en los barrios interveni-
dos de Sevilla; frente a 12 
hombres, en Alcalá de Gua-
daíra, y 38 en la capital. Tam-
bién refleja la intervención y 
atención a personas con dis-
capacidad, 5 y 16 respectiva-
mente.

Para la entidad, la participa-
ción en ERACIS ha supuesto 
una experiencia de aprendi-
zaje y trabajo colaborativo 
que esperamos contribuyan 
a la mejora de la calidad de 
vida de las personas atendi-
das, así como la reducción de 
la brecha de igualdad exis-
tente en las zonas de trabajo, 
pues entonces estaremos en 
el camino correcto hacia la 
inclusión y cohesión social en 
nuestra comunidad. 

A través de esta es-
trategia Paz y Bien ha 

atendido a 178 personas 
de barrios de Alcalá de 
Guadaíra y Sevilla en si-

tuación de vulnerabilidad 
y desigualdad
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Nuestro amigo Fran, persona usuaria de viviendas tuteladas, 
ha conseguido un contrato laboral para trabajar en una cono-
cida cadena de hamburgueserías, gracias también al patroci-
nio de ésta con la Liga Genuine donde Fran va a participar con 
el Real Betis Balompié.
Nuestra felicitación a por este logro conseguido y mucha suer-
te en esta nueva etapa profesional y deportiva.

NUEVAS OPORTUNIDADES LABORALES

El Ayuntamiento de Sevilla celebró el 12 de enero un acto de presentación de los proyectos 
que han sido aprobados en la convocatoria de Innovación Social para el presente año. Paz y 
Bien ha sido seleccionada con el proyecto ‘Soporte digital para la autogestión en la mejora de la 
empleabilidad de personas con discapacidad’, iniciativa con la que se busca generar una plata-
forma online en la que cada persona usuaria, desde su área personal, pueda tener al día toda la 
documentación que necesita en su proceso de búsqueda de empleo, entre otras prestaciones. 

INICIATIVA PARA MEJORAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS 
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El 6 de febrero, Paz y Bien llevó a cabo la presentación y acogi-
da de las personas beneficiarias del programa ‘Actividades au-
xiliares de servicios de producción de embalajes, almacenaje 
y distribución de manipulados’ que se está desarrollando en el 
Centro Especial de Empleo y servicios de día de la entidad en 
Santiponce. Esperamos que esta oportunidad formativa sea 
de utilidad para los chicos y chicas. 

FORMACIÓN EN ACTIVIDADES AUXILIARES
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CONTINUAMOS INICIATIVAS PARA EL FOMENTO DE LA AUTONOMÍA
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Desde el Servicio para la Promoción de la Autonomía Personal (SPAP), Paz y Bien continúa tra-
bajando con personas con discapacidad intelectual en aquellos aspectos y materias que facili-
ten el desenvolvimiento de los chicos y chicas beneficiarios. Entre las acciones desarrolladas en 
los meses de enero y febrero, encontramos talleres de primeros auxilios, de cocina e incluso 
de seguridad vial con los que han tenido la oportunidad de adquirir nuevos conocimientos, in-
teractuar con otras personas y adentrarse en ámbitos que hasta entonces no habían tenido la 
oportunidad de tratar y que fomentan su autonomía y habilidades para la vida. 

PRIMERAS SESIONES DEL AÑO EN EL TALLER DE FAMILIAS

Nuestra entidad, a través del programa ‘Taller de Familias’, ha llevado a cabo las primeras sesio-
nes del año con familiares y personas usuarias de los diferentes servicios de día y residenciales 
de Alcalá de Guadaíra y Santiponce. Estos primeros encuentros se han centrado en explicar la 
programación anual que desarrollará cada centro y lo que supondrá para los chicos y chicas 
que forman parte de estos recursos. A la exposición llevada a cabo por profesionales, se han 
sumado una dinámicas en la que han participado todas las personas asistentes, tanto familias 
como personas usuarias, favoreciendo la conexión y relaciones entre ambas.
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REENCUENTRO DEL GRUPO PROVINCIAL DE AUTOGESTORES
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www.pazbien.org

AVANZANDO EN 
CONCILIACIÓN: 

P R O G R A M A

APOYOS EN LA 	 
ATENCIÓN FAMILIAR  
DE PERSONAS EN SITUACIÓN  
DE DISCAPACIDAD 

www.pazbien.org/conciliacion

Si eres familiar de una persona con 
discapacidad y precisas apoyos para 
conciliar tu vida, INFÓRMATE!

EL 2023 nos ha traído la primera reunión del grupo provincial de Autogestores de Plena Inclu-
sión tras la pandemia. Este encuentro ha derivado en una jornada de felicidad y convivencia 
por ver de nuevo a compañeros y compañeras, pero también por retomar de manera presen-
cial los trabajos para la organización del encuentro que hasta entonces veníamos celebrando 
de manera anual y el cual se espera reincorporar este año. Así, con ilusión y ganas el grupo de 
chicos y chicas retoman el reto de seguir aportando al colectivo de personas con discapacidad 
intelectual.
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Las dinámicas que realizan 
las personas usuarias de los 
servicios de día y residencia-
les para personas con disca-
pacidad intelectual y los me-
nores de nuestros centros de 
protección a la infancia conti-
núan la senda de entablar 
contacto con la comunidad, 
el entorno que nos rodea y 
fomentar acciones de ocio 
saludables y educativas.

La entrada del año viene car-
gada siempre de actividades 
en el marco del Día de Anda-
lucía y San Valentín y, por su-

puesto, el querido carnaval.
Son muchos los chicos y chi-
cas, tanto de unos servicios 
como de otros, que ven en 
estas iniciativas, en estas visi-
tas culturales, excursiones a 
la sierra, una oportunidad de 
aprender, desarrollarse y for-
mar parte de nuevas expe-
riencias con sus compañeros 
y compañeras.

Podemos decir que el gran 
equipo de profesionales que 
forma la entidad realiza un 
gran trabajo en la planifica-
ción y desarrollo en sí de es-

tas iniciativas para que las 
personas usuarias de los 
centros tengan alternativas a 
su quehacer diario. 

Y entre las diferentes oportu-
nidades encontramos mu-
chas actividades relaciona-
das con el plano deportivo, 
tanto para la práctica, como 
por ejemplo las pruebas de 
Special Olympics, como en la 
asistencia a eventos deporti-
vos. En definitiva, Paz y Bien 
es consciente de la necesidad 
implementar estas acciones 
y en esa línea continúa.

DIVERSIDAD EN LAS ACCIONES QUE DESARROLLAMOS
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María José Romero Toscano
Terapeuta en Espacio Cuidado Natural, escritora en 
Editorial Hilos de Emociones, enfermera de urgencias.
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Había una vez un niño tocado por el Sol, que 
en su viaje a la tierra portaría una gran 
misión.

«Despertar el amor del mundo, aquél que 
yace dormido en el corazón de todo ser 
humano».

Así es como su madre se lo contaba cada 
noche al irse a dormir. Pues nuestro pequeño 
protagonista necesitaba recordarlo; ya que 
su alma, tras atravesar el velo del olvido, 
dejó atrás el recuerdo de su gran don, el cuál 
su madre supo ver en la luz de su mirada, 
nada más acunarlo en sus brazos.

«El mundo te resultará extraño y ruidoso. 
Querrás alejarte de todo lo que te genere 
inseguridad y miedo. Pero recuerda hijo mío, 
el mundo necesita de ti». Le decía su madre, 
mientras su frente besaba.

«Quizás no sepas usar las palabras que 
expresen tu sentir, quizás las emociones se 
desborden sin control, como un río que al 

llevar tanta agua, se sale de su cauce 
anegando las tierras cercanas. Quizás lo 
normalmente establecido se queda obsoleto 
y antiguo; pues se hace necesario encontrar 
otro camino para comunicarnos, que nos 
ayude en verdad a vernos desde un lugar 
más puro y auténtico”.

“Quizás es una oportunidad para despertar 
el corazón y que sea ÉL, el que de nuevo nos 
guíe…»

Reflexiona su madre cuando lo ve dormir. Y 
mientras lo hace, deja que las aguas 
emocionales encuentren el camino de liberar 
todo aquello que le resulta desafiante, 
complejo y difícil. Sus ojos se llenan de 
lágrimas y un suspiro da paso a un brotar 
continuado, pausado y lento, para evitar 
despertar al ángel que duerme a su lado. Y 
es que la sociedad, a pesar de sus intentos, 
permanece encorsetada y ciega. Busca en la 
mente la manera, las formas, los encuadres… 
argumentos llenos de genialidad compleja y 
abstracta que se alejan del verdadero sentir, 

INTRODUCCIÓN

EL NIÑO DE LA AZUL MIRADA
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del verdadero corazón. Tal vez, se hace 
necesario descender desde la complejidad 
de la mente a la sencillez del templo cardiaco 
y dejar que sea a través de su latido y no 
desde tan sólo, el puro raciocinio.
Esta historia tiene un principio, que refleja 
todos los nacimientos de niños y niñas que 
llegan a la tierra con una luz especial. Quizás, 
a simple vista, nuestros torpes sentidos no 
sepan percibirlas. Sin embargo, son capaces 
de despertar el amor incondicional de sus 
padres, los cuales estudiarán y aprenderán 
más allá de las posibilidades hasta el 
momento descubiertas. Irán más allá de lo 
conocido, para dar significado y sentido a la 

vida que en ellos palpita. Y es que todo 
parecerá poco y lo poco parecerá mucho. Un 
viaje apasionante, enriquecedor y desafiante 
que cada noche tendrá la oportunidad de 
renovarse.

Convirtámonos en testigos y partícipes de 
los maravillosos descubrimientos y avances 
de todos los niños y niñas, que al igual que 
nuestro protagonista, vienen a enseñarnos 
una lección de vida. Grandes Maestros 
aguardan en sus pequeños cuerpos, a los 
ojos de aquellos afortunados que se entregan  
a ver.

Me siento infinitamente agradecida a una 
querida amiga y compañera y a su hijo; cuya 
historia inspira estas letras, que con humildad 
se escriben para mostrar una pequeña parte 
de la cotidianeidad de las familias que a través 
de su propia experiencia, nos enseñan un 
poco más sobre lo que la comunidad científica 
llama Trastornos del Espectro Autista (TEA).

Gracias a todos los profesionales que dedican 
su vida a acompañar a estos maravillosos ni-
ños y a sus familias, ofreciéndoles sostén y 
apoyo en momentos donde la confusión y la 
incertidumbre son generadoras de gran dolor. 
Gracias por su honorable labor.

Gracias a mi familia, seres queridos y en espe-
cial a mi compañero José Manuel por su amor 
y apoyo incondicional. Siempre alentándome 
a continuar escribiendo desde el corazón. Mu-
cho más nos queda por aprender, sólo deseo 
que el camino sea respetuoso, suave y delica-
do. Quizás alguna vez se haga evidente nues-
tra torpeza e insensatez, que nos impide hon-
rar la vida que late en cada ser humano, más 
allá de un síndrome o diagnóstico… Para que 
todos nuestros esfuerzos se vuelquen en 
acompañar las múltiples formas de vida que 
vienen a enriquecer y a nutrir nuestra expe-
riencia.

AGRADECIMIENTOS
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EL NIÑO DE LA AZUL MIRADA

Había una vez, en un lugar cercano a nuestro recuerdo, un niño cuya mirada de un azul profundo, 
nació para enamorar al mundo. Un mundo que durante sus primeros meses de vida le dio forma la 
mujer, a través de la cual nació. Y como cualquier niño que nace frágil e indefenso, a la vez que fuer-
te y radiante, buscaba consuelo y refugio en el pecho de su madre. Sus sentidos lo abrumaban; pues 
a través de ellos, podía percibir mucho más de aquello de lo que hasta el momento podía asumir. 
Cuando más a gusto estaba era en el silencio, arropado por el calor de su madre y acariciado por su 
suave voz. En el trascurrir del tiempo, muchos intentaron averiguar cómo era que veía el mundo 
nuestro pequeño amigo. Pues, para tantos hombres y mujeres de ciencia, resultaba ser un gran mis-
terio. Tal vez las preguntas no fueran las correctas, pues las respuestas no llegaban a satisfacer la 
sed de saber. Quizás lo que percibimos no es tan real, ni real tampoco lo que percibimos. ¿Y si nues-
tro pequeño amigo nos invita a ver más allá de lo aparentemente visible y medible? Puede que no 
sea tan necesario recopilar información sobre las rarezas observadas en su modo de vivir, ni com-
pararlo a una medida estándar y socialmente normalizada.

El camino sencillo es aquél que sin pretender, alcanza al corazón y lleva al caminante a descubrirse 
a sí mismo. Sin necesidad de llegar a ningún sitio, ni alcanzar meta alguna, nuestro querido amigo 
vive la eternidad del presente, descubriendo en cada instante algo nuevo y diferente. Su mundo, lleno 
de contrastes, lo llevan a expresarse como si no existiera el tiempo, los límites, ni los condicionamien-
tos. Le encanta la pintura, sin interesarle la técnica y sí la fusión de los colores que a través de sus 
dedos llenan de vida los lienzos. El mundo se detiene, mientras crea nuevas realidades a los extraños 
ojos de aquellos que miran sin entender, ni tan siquiera alcanzar a ver.

Poco a poco, su madre aprende a detener el tiempo cuando se deja llevar por su juego. Sólo es una 
habitación, que en ocasiones se transforma en castillo, en un bosque encantado o en las más altas 
montañas nevadas. La fantasía vuela creando y deshaciendo realidades nuevas. Se siente amigo de 
un ciempiés y de un negro corcel. Todo está bien en su mágico modo de ver. Sin embargo, son mu-
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chos los que en esta tierra encarcelan el tiempo, lo agrupan, lo dividen y desde su ignorancia, lo de-
safían. Buscan exprimirle el jugo al tiempo, a la vez que se condenan con ello. Ven la vida como una 
gran máquina y al hombre, piezas que perfectamente han de encajar en ella. Piezas que son moldea-
das a conciencia, bien pulidas y refinadas. Todas buscan encajar en una realidad irreal. “No es fácil 
romper el molde”, creen los que con la fuerza prueban sin poder.

Tal vez, sea suficiente con dejarnos llevar por la risa que nada pretende y sin más se expresa. Quizás 
esté bien quitarse el traje del que sabe y volver a ponernos la bata del eterno aprendiz.

Nuestro valiente amigo, no recuerda el impulso de vida que le llevó a nacer; sólo sabe, gracias a su 
madre, que el mundo necesita de él. Tiene un amigo que le sigue a todas partes, siempre dispuesto 
a jugar, a crear desde la nada, nuevos juegos con reglas que vienen y van. Con él se siente tranquilo, 
no hay juicio ni crítica, pues ambos se saben ver y disfrutar. “No existe”, dicen los que hablan sin 
saber; cuando para él, lo verdadero y real, va más allá de lo que con los ojos se presta a ver. “La vida 
puede ser más sencilla si aprendemos a guardar silencio”, dice su madre para adentro ante las voces 
precipitadas, de los que sin saber, hablan.

Cada día, una nueva aventura, la oportunidad de aprender, de deshacer lo ya aprendido para volver 
a descubrir algo interesante y nuevo; aunque lo nuevo, sea lo mismo de ayer y de antes de ayer. Di-
cen que la paciencia se hace eterna, o hace eterno a quien la cultiva. Sea como fuere, nuestro queri-
do amigo hace paciente a quien le acompaña, mientras él se impacienta en la búsqueda de sus 
propios límites.

La naturaleza no hace distinción, no clasifica, ni califica. De ahí que su madre lo lleve cada día a la 
montaña o al bosque, a la playa o al río; donde no haya miradas extrañas, no preparadas para sin 
condición amar. Allí se siente no observado y libre; puede correr, reír, bailar y cantar. Los árboles son 
los grandes guardianes de un misterioso tesoro. Sólo él tiene el mapa y su fiel amigo, la llave del 
cofre que aguarda en algún rincón del bosque. Mamá le esconderá las pistas, que harán más diver-
tido el juego. Hay días que son monedas de chocolate las que encuentra entre las raíces de un gran 
roble; en otras ocasiones, ricas manzanas de vivos colores. Ella descubre a través del juego la mane-
ra de estar cerca de su pequeño. Y después de haber leído y releído tantos y tantos libros, desde su 
corazón nace el saber que ofrecerá luz y guía a madre y a hijo. Una sonrisa se dibuja en su rostro, 
pues no es cuestión de hacer o no hacer, sino de dejar ser. Tal vez un día, su azul mirada inspire a 
otros niños y niñas a vivir grandes aventuras. Y aunque un día crezcan y dejen muy atrás aquellos 
años de infancia, nunca lleguen a olvidar los divertidos juegos que inventaban junto a nuestro que-
rido amigo y protagonista de esta atemporal historia. Y así es como cumple su misión, al recordar-
nos que el verdadero camino es el que se anda desde un corazón entregado al amor.
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MANOS UNIDAS FELICITA A PAZ Y BIEN GUATEMALA

Desde los inicios de Paz y 
Bien Delegación Guatemala 
en 2008, hemos contado con 
el apoyo de Manos Unidas 
España. Hemos recibido su 
financiación para proyectos 
agrícolas, materno infantil 
y lucha contra el maltrato 
de la mujer. Con este último 
programa hemos iniciado el 
cuarto año consecutivo, pues, 
tristemente, el problema de 
la violencia del maltrato a la 
mujer es tan tremendamente 
grave que Manos Unidas ha 
sido consciente del esfuerzo 
que estamos realizando con-
juntamente con el Ministerio 
Fiscal y Entes Locales para 
apoyar a niñas violadas, mu-

jeres maltratadas y que ne-
cesitan de un apoyo integral 
para superar su marginación.
Nuestro apoyo a la mujer 
maltratada es integral: psico-
lógico, clínico, alimentario y 
programas formativos en la 
búsqueda de su autonomía 
económica-laboral. Han sido 
más de 2.600 beneficiaras, 
sólo en la última fase.Al fina-
lizar el tercer programa, tras 
presentar nuestros informes, 
Manos Unidas, a través de su 
Responsable para Centroa-
mérica Raquel Carballo, nos 
responde con su “felicitación 
por la excelente labor desa-
rrollada en las distintas fases 
del Proyecto de Lucha Con-

tra el Maltrato”. Igualmente, 
se nos realiza la recomenda-
ción de “continuar el fortale-
cimiento de la coordinación 
interinstitucional para llegar a 
un número mayor de mujeres 
maltratadas, afianzamiento 
de la Plataforma digital para 
llegar online a todos los mu-
nicipios del Departamento y 
avanzar en la dinamización 
de sus emprendimientos para 
que sean rentables y puedan 
competir en los mercados lo-
cales”. Así pues, nos congra-
tulamos del trabajo realiza-
do, tanto sobre el terreno en 
Guatemala como de control y 
seguimiento desde España.

Servicio de Azafatas/os
Trabajamos para cualquier tipo de evento: congresos, 
convenciones, ferias, actos institucionales, presentaciones, 
reuniones de empresa, entre otros.
www.pazbien.org

LLÁMANOS

azafatas@pazbien.org
954 41 41 03

EXPERIENCIA |FORMACIÓN |COMPROMISO
AMABILIDAD Y CORTESÍA
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FORTALECIENDO LAZOS DE COOPERACIÓN

La Asociación Paz y Bien, De-
legación Guatemala, ha teni-
do como una de sus metas 
principales aglutinar los re-
cursos existentes y trabajar 
conjuntamente para poder 
atender el máximo de bene-
ficiarios en nuestros distin-
tos programas. Prueba de 
ello lo tenemos en los con-
venios que mantenemos con 
las diferentes universidades 
de Guatemala, así como en-
tidades bancarias, Cocodes, 
municipalidades, medios de 

comunicación, etc.
Desde la creación de la Fun-
dación Manuel Madrazo, he-
mos mantenido una relación 
muy estrecha y de mutua co-
laboración en sus programas 
formativos para voluntarios 
y cooperantes. De nuestro 
recordado amigo, Manuel 
Contreras, recibimos conti-
nuo apoyo en las visitas rea-
lizadas a nuestro consultorio 
médico. Hace unos meses, le 
ofrecimos un homenaje, es-
tando presente doña Marta 

Crespo, Directora, acompa-
ñada de doña Elena Santiago, 
Técnica de Proyectos. 
Esta visita a nuestras insta-
laciones ha motivado una 
cercanía aún más estrecha 
y comprometida para poder 
ejecutar proyectos sanitarios 
y socioeducativos que bene-
ficien a aquellas familias más 
vulnerables. Esperamos que 
muy pronto podamos infor-
marles de los proyectos a 
ejecutar en común.

1.Reunión el pasado día 30 de enero en la sede social de Paz y Bien, Delegación Guatemala en Sevilla 
entre Rafael Pozo, Elena Santiago, Marta Crespo, y Francisco Molina/ 2.Visita y descubrimiento de placa 
de la sala de exploraciones.
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¡ENHORABUENA! 

POR LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA

“Si estudias algo que te gus-
ta, cuando realices tus prácti-
cas será le mejor etapa de tu 
vida, lo harás con pasión” 
Para Asociación Paz y Bien 
nos es muy grato ser el medio 
o espacio para que futuros 

profesionales en diferentes 
ramas y especialmente en el 
área de salud puedan reali-
zar sus prácticas en nuestro 
centro. Este fue el caso de 
cuatro señoritas que, des-
de el mes de noviembre de 
2022, iniciaron sus prácticas 
de enfermería auxiliar en 
nuestro Consultorio Médico 
y tras tres meses han finaliza-
do satisfactoriamente dicho 
proceso. No fue solo hacer 
sus prácticas. Desde el inicio 
mostraron la empatía e inte-
rés en apoyar a cada uno de 
los pacientes que se acerca-

ban a nuestro centro siendo 
la ayuda idónea a nuestros 
médicos. Por ello la Adminis-
tración les hizo entrega de un 
reconocimiento e instó a que 
continuaran con esa calidad 
de servicio que mostraron 
durante sus prácticas. 
Reiteramos nuestra felicita-
ción a Sury Velázquez, Milvia 
López, Esmeralda López y 
María García, estudiantes de 
Auxiliar de Enfermería de la 
Escuela Maranatha.
El Personal de Paz y Bien les 
desea éxitos en su vida pro-
fesional y personal.

En el marco del Programa 
Integral de Lucha Contra el 
Maltrato y Promoción de la 
Mujer Rural y Población In-
fantil en Situación de Riesgo 
FASE (IV), se ha llevado a cabo 

una capacitación en la comu-
nidad de Chiramay, Quezal-
tepeque, sobre la construc-
ción de conocimientos del 
Marco Legal de la Violencia 
de Género. Para ello se contó 
con la presencia de un perito 
del Ministerio Publico de la 
fiscalía de Quezaltepeque.

Durante la reunión plati-
camos con el Agente Fiscal 
Jorge Atilio Flores, quien 
nos comentó los puntos im-
partidos durante la charla y 
aprovechó la ocasión para 
explicarnos sobre el uso de 
las Alertas Isabel-Claudina 

y Alba-Kenet. Cabe mencio-
nar que durante la charla se 
hizo mención a la importan-
cia que los hombres puedan 
participar en este tipo de ac-
tividades y la obligación que 
tienen las instituciones para 
tomar y darle seguimiento a 
las denuncias. 

El objetivo de dicha actividad 
es generar conocimientos en 
las mujeres sobre los funda-
mentos básicos del marco 
legal y político con el fin de 
promover una cultura sin vio-
lencia hacia la mujer.

Explicación por perito del  
Ministerio Publico
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NUEVA JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACIÓN PAZ Y BIEN GUATEMALA

El pasado lunes dos de febre-
ro del año dos mil veintitrés, 
la Asociación Paz y Bien de 
España, Delegación Guate-
mala celebró su Asamblea 
General de Socios, siendo los 
puntos a tratar en la agenda: 
Aprobación de la agenda por 

la Asamblea General Ordina-
ria, lectura del acta anterior, 
memoria de actividades reali-
zadas durante el año dos mil 
veintidós, informe económico 
de ejercicio dos mil veintidós, 
previsión de actividades a rea-
lizar durante el año dos mil 

veintitrés, presupuesto econó-
mico para el ejercicio del año 
dos mil veintitrés y elección y 
aprobación de la nueva junta 
directiva.Tras realizarse la pre-
ceptiva votación, resultó elegi-
da para el siguiente mandato 
la siguiente Junta Directiva:

Nuestra felicitación y mejores deseos a la Junta recién nombrada, en la seguridad de que darán 
lo mejor de sí mismos en beneficio de nuestra querida Asociación.

1. El presidente, Esteban Salvador de León./ 2. Fila superior: Claudia Lara, Daniel Gregorio, Juana M. 
Lemus, MªThelma Aparicio, Jose R. Zeceña. Fila inferior: Francisca Cruz, MªNatalia Peralta, Esteban S. de 
León, Lesbia M.Recinos, Karla D.Pérez, Brenda M. Hernández.

PRESIDENTE 
Esteban Salvador de León Rodríguez,
VICEPRESIDENTE PRIMERO 
Henry Aníbal Icó López 
VICEPRESIDENTE SEGUNDO 
María Natalia Peralta Solís 
TESORERA 
Brenda Maritza Hernández Tobar 
PROTESORERA 
Karla Dinora Pérez Coronado 
SECRETARIA 
Claudia Cecilia Lara Laguna 

PROSECRETARIO 
José Ramiro Zeceña Arévalo 
VOCAL PRIMERO 
Lesbia Marilú Recinos Agustín de Mejía 
VOCAL SEGUNDO 
Juana Mariela Lemus Sagastume 
VOCAL TERCERO 
María Thelma Aparicio Palma 
VOCAL CUARTO 
Daniel Gregorio Cruz 
VOCAL QUINTO 
Francisca Cruz Ramírez

Guatemala
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José Manuel Borrero Barrero
Delegado territorial de Inclusión 
Social, Juventud, Familias e 
Igualdad de Huelva.

“APOSTAMOS FIRMEMENTE POR LA COLABORACIÓN CON ENTIDADES 
PARA AVANZAR EN LA ACTUACIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS” 

José Manuel Borrero Barrero, 
nacido en Calañas (Huelva) 22 
de agosto de 1968. Estudió 
Graduado Social en la Univer-
sidad de Sevilla en la 4º promo-
ción (1987-1990). Ha ejercido 
como profesional libre desde 
1992 hasta septiembre de 
2022. En el ámbito político ha 
sido Teniente de Alcalde del 
Ayuntamiento de Calañas des-
de mayo de 2016 hasta sep-
tiembre de 2023. Entre sus afi-
ciones destaca el deporte en 
general y todas las actividades 
relacionadas con el medio am-
biente, especialmente el sende-
rismo en zonas de sierra.

A rasgos generales, ¿en qué 
punto se encuentra la pro-
vincia de Huelva en materia 
social?

En cuanto a las competencias 

de la Consejería a la que re-
presento, centradas en el 
apoyo a familias andaluzas en 
situación de pobreza, exclu-
sión social o en riesgo de es-
tarlo, estamos muy centrados 
tanto en la puesta en marcha 
de estrategias que mejoren la 
inserción socio–laboral a tra-
vés de la activación de itinera-
rios integrados y personaliza-
dos de inserción, como en el 
apoyo y mejora de los proce-
sos de inclusión socio familiar 
en familias con personas me-
nores en situación de absen-
tismo y/o vulnerabilidad so-
cial.

¿Qué iniciativas y apoyos 
destacaría que se estén im-
plementando desde la Con-
sejería?

Es un sistema de apoyo a fa-

milias andaluzas en situación 
de pobreza, exclusión social o 
en riesgo de estarlo.

Destacamos el impulso del 
Foro Provincial para la Inte-
gración de las personas de 
origen migrante orientado a 
la erradicación del fenómeno 
del chabolismo, que es el eje 
fundamental en el que van a 
girar las políticas migratorias 
en estos años, pasando de 
medidas puntuales a la solu-
ción de esta dificultad. 

Las personas sin hogar cons-
tituyen otra línea estratégica 
en la que se están implemen-
tado recursos destinados a la 
atención integral y al fomento 
de la inserción sociolaboral.

Paz y Bien mantiene un 
fuerte vínculo con Huelva y 
provincia desde hace años. 
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¿Cómo valora el papel de las 
entidades en la atención y 
cobertura de las necesida-
des a los colectivos en ries-
go de exclusión?

Esta Consejería apuesta fir-
memente por la colaboración 
con las entidades locales de 
Andalucía para avanzar de la 
mano en la intervención en 
las zonas desfavorecidas, inci-
diendo en los factores deter-
minantes de la exclusión so-
cial. Para avanzar en esta 
estrategia se necesita la ayu-
da de todos, por lo que hay 
que contar con el apoyo, en la 
parte que corresponda, de to-
das las personas implicadas 
en el desarrollo del mismo, 
las Entidades Locales, sus 
equipos técnicos y las Entida-
des del Tercer Sector colabo-
radoras.

¿Dónde hay que seguir inci-
diendo para mejorar la cali-
dad de vida de las personas 
con discapacidad?

Para mejorar la vida de las 
personas con discapacidad lo 
más importante es dotarlas 
de los medios necesarios para 
su  desarrollo integral como 

persona y  su integración ple-
na en la sociedad. Para ello lo 
más importante es ayudar a 
las familias con medios que 
permitan poder asistir a la 
persona con discapacidad y a 
su vez puedan disfrutar de al-
gún tipo de respiro que favo-
rezca la conciliación familiar. 
Y para aquellas personas que 
no puedan ser atendidas den-
tro del ambiente familiar ha-
bría que dotar a las entidades 
sociales de los recursos nece-
sarios para que sus recursos 
residenciales sean lo más pa-
recido a un hogar.

¿Qué nivel de apoyos tienen 
las personas en situación 
de dependencia y sus fami-
lias en el territorio?

Los apoyos a la personas en 
situación de dependencia 
nunca son suficientes. En An-
dalucía están instauradas di-
versas prestaciones para las 
personas dependientes y sus 
cuidadores, la ayuda a domi-
cilio, los diferentes recursos 
residenciales y sobre todo los 
servicios que ofrecen las enti-
dades sociales.

¿Cómo ve la línea de ofrecer 

recursos que favorezcan 
que las personas usuarias 
puedan permanecer en su 
contexto social y familiar? 
¿En qué medida podemos 
favorecer esta línea las aso-
ciaciones y entidades pres-
tadoras de servicios?

La Consejería de Inclusión So-
cial, Juventud, Familia e Igual-
dad tiene la clara intención de 
trabajar en esa línea. Cual-
quier persona tiene el dere-
cho de poder desarrollarse 
dentro de su contexto fami-
liar, y es en ese ambiente 
donde mejor se pueden ini-
ciar los procesos de desarro-
llo del niño con discapacidad 
desde su infancia. 

Para la consecución de estos 
objetivos son fundamentales 
las asociaciones sociales ya 
que las familias, y sobre todo 
en las discapacidades de me-
nores, pasan por una serie de 
etapas donde necesitan infor-
mación, formación y sobre 
todo orientación de expertos 
que les permitan una aten-
ción correcta en el crecimien-
to y socialización de la perso-
na con discapacidad. Para la 
plena inclusión de la persona 
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“Desde la delegación destacamos el impulso del Foro 
Provincial para la Integración de las personas de origen 
migrante orientado en la erradicación del chabolismo, 
como eje de nuestras políticas”



con discapacidad es funda-
mental trabajar en red entre 
todos los actores que partici-
pen en el desarrollo de la per-
sona. Es imprescindible, a 
partir de un diagnostico per-
sonalizado de la discapaci-
dad, establecer una línea de 
trabajo transversal donde fa-
milia, administraciones y enti-
dades sociales desarrollen de 
forma coordinada una estra-
tegia que permita dar res-
puesta a las necesidades de la 
persona con discapacidad 
para que pueda realizarse en 
igualdad de condiciones que 
el resto de la sociedad.

La inclusión de muchas de 
las personas con discapaci-
dad pasa por la promoción 
de su autonomía, la forma-
ción y el empleo, y de mane-
ra general, por tener más 
oportunidades. ¿Qué recur-
sos emplea la Junta de An-
dalucía para la consecución 
de estos objetivos?

La Junta de Andalucía aprobó 
en el año 2022 su tercer plan 
integral para las personas con 
discapacidad en el que recoge 

de manera muy amplia, y 
dentro del contexto normati-
vo de la Ley 4/2017 de 25 de 
septiembre de los derechos y 
la atención de las personas 
con discapacidad en Andalu-
cía, los objetivos a conseguir 
para la plena inclusión de las 
personas con discapacidad 
en la sociedad. Para ello mar-
ca una serie de estrategias  
de trabajo entre las distintas 
consejerías: Inclusión, salud, 
empleo, vivienda, educación, 
deporte, etc, para que de  
forma coordinada se dote de 
los apoyos suficientes a las 
personas con discapacidad 
que permitan, en la medida 
de lo posible, poder desarro-
llar su vida en igualdad de 
condiciones.

Nuestra entidad también 
atiende a menores del siste-
ma de protección en la pro-
vincia de Huelva, en un resi-
dencial básico ubicado en 
Corteconcepción y con el 
desarrollo de iniciativas 
complementarias como el 
programa de ‘Familias Cola-
boradoras’. Sobre ésta últi-
ma, ¿qué valoración hace 

sobre proyectos de esta ín-
dole? ¿Tiene la consejería 
pensado reforzar los apo-
yos que permitan acercar e 
integrar a los menores en 
un entorno familiar sano?

La idea de la consejería es in-
tentar que los menores aten-
didos por el sistema de pro-
tección puedan vivir en un 
ambiente lo más parecido po-
sible a un hogar y puedan 
sentir el calor de una familia. 
Los centros de menores ha-
cen una labor importante, 
pero es verdad que en mu-
chos casos el menor siente la 
necesidad de un referente fa-
miliar que el centro no puede 
darle. Para estos casos las fa-
milias colaboradoras son un 
complemento perfecto y ne-
cesario que complementan la 
educación del menor, le dan 
el calor familiar que en algu-
nos casos necesitan, les per-
miten realizar actividades al-
ternativas a las del centro, 
aprenden a relacionarse y 
convivir en familia, establecen 
vínculos emocionales sanos  
y amplían su red de apoyo  
social.

“La idea desde la consejería es que los menores aten-
didos por el sistema de protección puedan vivir en un 
ambiente lo más parecido posible a un hogar”
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José Luis Durán Martín de Oliva
Autogestor en servicios de día  
‘El Múrtiga’

“EL GRUPO DE AUTOGESTORES ME PERMITE AMPLIAR AMIGOS”

José Luis Durán Martín de Oli-
va acude a nuestro Centro 
Ocupacional para Personas 
con Discapacidad “El Múrtiga,  
situado en la sierra de Aracena 
y Picos de Aroche, concreta-
mente en el municipio de Gala-
roza, desde el año 2007. Es un 
pionero en el grupo de auto-
gestores, ya que formó parte 
del mismo desde sus inicios. 

Las habilidades y el enriqueci-
miento que José Luis ha adqui-
rido en el grupo de autoges-
tores han sido esenciales, para 
quizás el momento más com-
plicado que tuvo que afrontar 
en toda su vida, que fue el cui-
dado (exclusivamente por su 
parte) de su padre, el cual pa-
decía una enfermedad termi-
nal, falleciendo en marzo de 
2018.

Además de llevar una vida 
totalmente independiente 
por el año 2017 y 2018, 
como se ha mencionado, te 
encargabas de los cuidados 
de tu padre. ¿Qué te aportó 
el grupo de autogestores 
en esos momentos difíciles?

Lo más importante fue el 
apoyo emocional que recibí, 
que era lo que más necesita-
ba. Tanto mis compañeros 

como mi persona de apoyo 
me llamaban de manera dia-
ria, y los días que no podía 

acudir al centro, siempre que 
tenía dudas o necesitaba 
apoyos, me orientaban.

¿Qué significado tiene para 
ti ser parte del grupo de au-
togestores?

Además del significado de 
ser un autogestores, este 
grupo me permite aprender 
más cosas para mí día a día y 
otra cosa muy importante 
también, tener encuentros 
con otros centros que me 
permiten ampliar mi grupo 
de amigos.

José Luis es de Aracena, un 
municipio de la Sierra de 
Huelva que tiene aproxi-
madamente 8000 habitan-
tes, en los que cuenta con 
su grupo de amigos, aun así 
siente una gran motivación 
e ilusión por todos los en-

“El apoyo emocional que 
he recibido en el grupo 
de autogestores ha sido 
muy positivo en mi vida 
y en los momentos más 

difíciles. Era algo que 
necesitaba”
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DESPEDIMOS A JUAN REDONDO 

EL 3 de enero nos dejó Juan 
Redondo Jiménez a la edad 
de 52 años, una persona 
muy querida en la entidad, 
pues entró en la asociación 
recién cumplida la mayoría 
de edad. A lo largo de todos 
estos años han sido muchas 
las vivencias compartidas.

La Asociación, y especialmen-
te el personal y los compañe-
ros y compañeras de la resi-
dencia ‘Santa María’, donde 
pasó gran parte de sus años, 
recordaremos a Redondo 
siempre como el eterno capi-
tán de Paz y Bien.
Descansa en paz, amigo.

cuentros que hay de auto-
gestores. ¿Por qué te gus-
tan tanto esos encuentros?

Me encanta conocer gente 
nueva, pero sobre todo me 
gustan los encuentros por-
que aunque yo en mí día  
a día cuente con mis amigos, 
ellos no viven la misma vida 
que yo, y me gusta relacio-
narme con personas que 
comparten mis mismas  
cosas.

En este nuevo año, además 
de realizar más encuen-
tros, ¿qué te gustaría tra-
bajar en autogestores?

La verdad es que todos los 
temas que se proponen me 
parecen interesantes, aun-
que tengo un especial interés 
por trabajar la vida en pareja, 

ya que llevo con mi novia 12 
años aproximadamente y me 
gustaría vivir con ella en un 
futuro.

¿Con qué limitaciones te 
encuentras a la hora de po-
derte ir a convivir con tu 
pareja?

Los principales problemas, 
son los económicos, ya que 
las pensiones no nos dan para 
asumir todos los gastos que la 
independencia conlleva.

¿Quizás estaría bien for-
marse en algún ámbito la-
borar, el cual pudieses 
combinar con tu pensión?

Los estudios siempre me han 
generado un gran esfuerzo, 
pero sí que me gustaría de-
cantarme por una formación 

más práctica como puede ser 
la carpintería y así poder tra-
bajar.

Para finalizar y teniendo en 
cuenta todo lo que hemos 
hablado ¿qué le dirías a las 
personas que nos leen?

En la vida hay que luchar to-
dos los días por lo que quere-
mos, y algo importante es 
que siempre tenemos que 
tener en nuestra mente una 
meta.
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FELICITACIONES 
COMPAÑEROS/AS QUE HAN CELEBRADO SU CUMPLEAÑOS. A TODOS, ¡FELICIDADES!

ROMERO JIMÉNEZ, MANUEL	
C.D.O. MARÍA LUISA DE VELASCO
GUMIEL GÓMEZ, JESÚS	  
C.D.O. PAZ Y BIEN
CARVAJAL VILLALBA, ARSENIO	
C.D.O. PAZ Y BIEN
RODRÍGUEZ MARÍINEZ, SALUD 	
C.D. PAZ Y BIEN ALCALÁ
FREIRE GARCÍA, PETRA	  
C.D. PAZ Y BIEN SANTIPONCE
MARTÍN FERNÁNDEZ, JOSÉ	
R.G.A. HERMANA CLARA
RICO SABIO, ADRIANA M. 
C.D. PAZ Y BIEN ALCALÁ
PERAL RÍOS, CAROLINA	  
R.P.D.I.T.C. SANTA MARÍA
PACHECO CORTEGANA, SUSANA	
C.D.O. PAZ Y BIEN
ÁLVAREZ AGUILAR, ADORACIÓN	
R.A. HERMANO FRANCISCO
DÍAZ LIGERO, VANESA	  
R.P.D.I.T.C. SANTA MARÍA
SUÁREZ LÓPEZ, JUAN	  
SEDE SOCIAL
FERNÁNDEZ CABALLO, NATALIA	
PROGRAMAS
CABELLO MAQUEDA, CARMEN	
R.A. HERMANO FRANCISCO
LEÓN GULLÓN, JOSÉ LUIS	  
C.A.I. VILLA ELVIRA
MOLINA CORTEGANA, NOELIA	
R.B. PAZ Y BIEN
CRUZ ROMERO, JOANA	  
R.A. LOS PINOS
MORENO GALLARDO, Mª VICTORIA	
C.D.O. MARÍA LUISA DE VELASCO
PAREJO JIMÉNEZ, MARIA J.	
R.B. PAZ Y BIEN
ROSA AGUILA, MANUEL	  
C.D.O. MARÍA LUISA DE VELASCO
MATOS CALVO, MARÍA JOSÉ	
R.A. EL CHANZA
MASERO GARCÍA, ANA	  
C.D.O. MARÍA LUISA DE VELASCO

SALAS DURÁN, MACARENA	
V.T. ESTELA
VALLE ARMIJE, AMBROSIO	 
C.D.O. MARÍA LUISA DE VELASCO
NIETO  GONZÁLEZ, BLASA	  
R.B. LA DEHESA
ALCAIDE CAMPOS, ALMUDENA	
V.T. ESTELA
CARMONA HERRERA, JUAN JESÚS	
C.E.E. PAZ Y BIEN
MARTÍN MORENO, MANUEL	
C.E.E. PAZ Y BIEN
CORDOVA LAMAS, HAROLD	
C.E.E. PAZ Y BIEN
CASTELHANO ÁLVEZ, NATERCIA	
HOTEL RURAL SIERRA LUZ
FERNÁNDEZ NAJARRO, MANUEL	
SEDE SOCIAL
CATALÁN SÁNCHEZ, MANUEL	
C.D.O. PAZ Y BIEN
LÓPEZ MONGE, JORGE	  
C.D.O. MARÍA LUISA DE VELASCO
FERNÁNDEZ ORTIZ, JESÚS	  
SEABI
VELASCO ÁLVAREZ, JOSÉ RICAR	
C.T. LA GRANJA II
HEREDIA SUÁREZ, CONCEPCIÓN	
C.A.I. VILLA ELVIRA
RODRÍGUEZ MACHADO, J. ANTONIO	
R.B. SAN FRANCISCO
OREA COBOS, M. JESÚS	  
R.G.A. HERMANA CLARA
MUÑOZ SÁNCHEZ, CARMEN	
R.P.D.I.T.C. SANTA MARÍA
VALDERRAMA MARTÍN, M. CARMEN	
V.T. AZAHAR Y PASTORA
BEJARANO BORREGO, RAFAEL	
R.P.D.I.T.C. SANTA MARÍA
ROMERO RUIZ, LUTGARDA	 
R.A. JOSÉ VALVERDE
LOZANO CHACÓN, MARÍA JESÚS	
C.A.I. VILLA ELVIRA
BARCO ATALAYA, MARÍA ARÁNZAZU	
R.G.A. HERMANA CLARA

CORRALES LEÓN, ÚRSULA	  
V.T. ESTELA
LUIS NUÑEZ, ANTONIA	  
C.D.O. EL ANDÉVALO
GONZÁLEZ CORTÉS, ESTELA	
R.A. EL CHANZA
CABEZA RUBIO, NOELIA	  
R.B. LA DEHESA
SANCHEZ VALIÑO, PALOMA	
R.B. LA DEHESA
DOMÍNGUEZ REYES, DOLORES	
R.A. EL CHANZA
HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ, ÁNGELA	
R.A. JOSÉ VALVERDE
OLEA COTO, DAVID 	  
C.A.I. VILLA ELVIRA
RODRÍGUEZ  VARGAS, YLENIA	
R.A. EL CHANZA
DÍAZ MARTÍNEZ, PATRICIA	 
R.P.D.I.T.C. SANTA MARÍA
URBANO FLORES, CARMEN	
PROGRAMAS CÓRDOBA
ROJAS ROMERO, NOELIA	  
R.A. JOSÉ VALVERDE
LLAMAS MARTÍNEZ, FRANCISCO	
C.T. LA GRANJA II
ÁLVAREZ ALFONSECA, BELLA	
R.A. EL CHANZA
RIVERO CABELLO, JUAN MANUEL	
C.E.E. PAZ Y BIEN
RUFO MÁRQUEZ, JOSEFA	  
HOTEL RURAL SIERRA LUZ

GUATEMALA
JENIFER RAMÍREZ
MARÍA MARTÍNEZ
NIDIA DE PAZ
ELENA VETTORAZZI
FEBRERO
ODILIA RECINOS
VALENTINA SALGUERO
YAMILTEH CRUZ
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NACIMIENTOS

Este niño tan precioso se llama Neyzan y es el bebé 
de nuestra compañera María Jesús Orea Cobos, tra-
bajadora en la residencia ‘Hermana Clara’. Espera-
mos que disfrute de este período y se porte tan bien 
como en la imagen.

Nuestra compañera Rocío Aragón Rodríguez, traba-
jadora en el centro de protección a la infancia ‘San 
Francisco’ fue mamá de este lindo bebé reciente-
mente. Se llama Adrián y nació el 14 de febrero con 
un pesó 3.400 gramos. ¡Nuestra enhorabuena!
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