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Israel Montes

A todas las personas que os acercais a
esta memoria de actividades quiero daros
la bienvenida, en las paginas siguientes
vais a poder encontrar lo mas significativo
de un ano, cdmo 2025, en donde hemos
mantenido nuestro compromiso social,
siendo firmes en el fortalecimiento de los
valores de Paz y Bien.

Han sido numerosos e importantes
los objetivos conseguidos pero, como
organizacion, hemos de medirlo desde
el bienestar individual alcanzado por las
mujeres y hombres de nuestros centros
y servicios de atencién a personas con
discapacidad, desde la felicidad de cada
nina, nino o adolescente, desde aquellos
participantes de los programas, proyectos
y acciones de Cooperacion Internacional
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Presidente de la Asociacion Paz y Bien

ejecutados que consiguen su propdsito; vy,
siendo conscientes de que, todo ello, no
habria sido posible sin el capital humano
de Paz y Bien, porque trabajar en equipo,
compartirycolaborarnoshacemejores,mas
fuertes, con mayor solidez para afrontar los
nuevos retos.

Vivimos unaetapadelahistoriacompleja,
nos despertamos practicamente cada
dia con noticias donde la violencia,
el egoismo y el cuestionamiento de
derechos consideradosalcanzadoscopan
nuestra atencion y, lo mas preocupante,
ponen en riesgo la dignidad del ser
humano. Las politicas sociales no son
fruto de un acto de compensacion; por
el contrario, tienen su sentido cuando se
orientan a derribar desequilibrios pero,

Ningun avance se consigue sin el
compromiso, la responsabilidad, el
respeto y la innovacidn social; cua-
tro vértices en la historia de Paz y
Bien desde sus inicios.

necesariamente, no han de asimilarse
desde una situacion de superioridad,
condescendencia o gratificacion.

Hace unos meses tuvimos la oportunidad
de asistir a la entrega del premio “Héroes
Anodnimos” de Fundacion Aequitas, a
nuestra Pepa Romero; escuchamos voces
diversas de profesionales, con un recorrido
en los ambitos juridico y social admirables.
A todos ellos les unia una reflexidon
comun, ningln avance se consigue sin el
compromiso, la responsabilidad, el respeto
y la innovacion social; cuatro vértices en la
historia de Paz y Bien desde sus inicios.

Hemos sido, somos y seremos parte de
un movimiento social imparable, porque
pretendemos una vida mas justa, mas
solidaria, siempre CON LAS PERSONAS.
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Hemos avanzado en leyes, estudios y re-
cursos. La sociedad habla cada vez mas
de inclusién, autonomia y derechos. Sin
embargo, la verdadera transformacion no
se mide solo por marcos legales ni progra-
mas econdmicos; comienza cuando apren-
demos a mirar a la persona y a acompa-
narla de forma auténtica.

Acompanar no es sustituir ni decidir “por
su bien” protegiendo hasta anular. Acom-
panar es estar, sostener, repetir sin can-
sancio, celebrar logros y apoyar en los
fracasos. Es escuchar sin juzgar, respe-
tar la dignidad y reconocer que cada vida
es unica.

Algunas personas cuentan con redes de
apoyo; otras no. Muchas no han crecido en
entornos familiares estructuradosy depen-
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Fray Rafael Pozo
Cofundador de la Asociacion Paz y Bien

den de recursos limitados, como una pen-
sion no contributiva. Para ellas, el acom-
panamiento efectivo y afectivo es esencial:
alguien de confianza que escuche, anime y
muestre carino verdadero. Esa persona se
convierte en padre, hermano, amigo y guia,
un referente estable ante las dificultades
del dia a dia. Defender los derechos de las
personas con discapacidad intelectual no
es un principio abstracto, sino una practica
cotidiana. Significa reconocer su autono-
mia, su derecho a equivocarse, aprender
y construir su propio proyecto de vida. La
sobreproteccion, aunque bienintenciona-
da, puede limitar su desarrollo.

La inclusidon real no consiste solo en cu-
brir necesidades basicas, sino en ofrecer
oportunidades, acompanamiento segu-

ro y sostener las consecuencias de cada
decision. El acompanamiento exige res-
ponsabilidad ética, humanidad y compro-
miso diario. Es la mano que acompana
sin atar, la voz que explica sin imponer y
la presencia constante en los momen-
tos de logro y dificultad. Eso no se im-
provisa; requiere asumir un compromiso
profundo como referente en la vida de
otra persona.

Cada persona merece ser reconocida como
ciudadano pleno de derechos, con voz y
capacidad para crecer. Que esta reflexion
nos recuerde que toda accidn, recurso o
politica debe tener como centro a la per-
sona. Cada gesto consciente puede ge-
nerar respeto, esperanza y afecto. Lo que
hacemos hoy puede transformar la vida de
alguien manana.

La verdadera transformacion no se
mide solo por programas econémi-
cos; comienza cuando aprendemos
a mirar a la persona y a acompa-
narla de forma auténtica.
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Estoy orgullosa de pertene-
cer a la comision. Me hace
sentir escuchada y valorada.
En general, en la asociacion
mi vida ha cambiado mucho
para bien.

Maria José Rodriguez Galvan
Representante de la comisién de personas

usuarias de Paz y Bien

La Comisidn de Personas Usuarias de Paz
y Bien es un grupo que se reune todos
los meses con el presidente de la asocia-
cion, Israel Montes, y otros trabajadores
que llevan diferentes temas. Tanto uno
como otros nos informan de cémo funcio-
na la asociacién, como por ejemplo sobre
como se pagan los gastos de los centros,
los cursos a los que podemos acceder o
como podemos participar en la sociedad.
Entre todos acordamos medidas para
mejorar los centros y ahorrar costes.

Nuestra funcién es contar esas medidas
a los demas companeros y companeras y
hablarles de lo importante que es cuidar-
nos entre nosotros y nuestros centros.
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También nos encargamos de escuchar lo
que los companeros y companeras quie-
ren hacer al llegar a la asociacion.

Durante 2025 hemos realizado activida-
des de ocio y encuentros de los diferen-
tes grupos de autogestores donde he-
mos disfrutado mucho.

Estoy orgullosa de pertenecer a la comi-
sion. Me hace sentir escuchada y valora-
da. En general, en la asociacién mivida ha
cambiado mucho para bien, aumentando
mi autonomia y capacidad para resolver
problemas del dia a dia. Animo a todas
las personas a que participen a través de
esta comision.

del Notariado

Elnoviembre pasado, lasede sevillanadel
Colegio Notarial de Andalucia acogia la
entrega de la segunda edicion del Premio
Héroes Andnimos, que en esta ocasidn
fue concedido a Josefa (Pepa) Romero,
cofundadora de la Asociacién Paz y Bien,
quienhaconsagradomasde 40anosdesu
vida a promover la plena inclusion de las
personas con discapacidad intelectual.
Este galarddn fue creado en 2024 -en
el marco del 25 aniversario de nuestra
Fundacion- para distinguir la conducta
ejemplar de quien ha actuado para que se
reconozcan los derechos de las personas
con discapacidad contribuyendo a su
eficaz aplicacién. En su primera edicidn,
Su Majestad la Reina Dona Letizia hizo

Detras de las grandes cau-
sas estan las personas como
Pepa, un héroe anénimo que
nos demuestra que la verda-
dera grandeza es el servicio
a los demas.

Concepcion Pilar Barrio del Olmo
Presidenta de la Fundacién Aequitas del Consejo General

entrega del premio a otra mujer, también
andaluza: Rosa Martinez Vera, fundadora
de la Asociacion San José de Guadix
(Granada), quien desgraciadamente nos
abandond el pasado verano. Detras de
las grandes causas estan las personas,
aunque en ocasiones nadie las ve,
como Pepa. En nombre de la Fundacién
Aequitas y del propio Notariado quiero
agradecer su labor, un héroe andnimo
que nos demuestra que la verdadera
grandeza es el servicio y que todos
podemos aportar un granito de arena a
los demas. Ese anonimato es la muestra
mas pura de la dedicacién y la entrega;
para ello es necesaria la valentia y
la bondad.
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Accliones
destacadas
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Reconocimientos
Paz y Bien
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Cita consolidada @ :o un espacio para 'vis'ib%l'*'iiér el talento, la diversidad
y los derechos dedas personas con‘discapacidad
- i

Celebramos el Dia Internacional de las Per-
sonas con Discapacidad con la entrega de
los VII Reconocimientos Paz y Bien, en un
acto celebrado el 28 de noviembre, en el
Teatro del Hogar Virgen de los Reyes (Sevi-
lla). Una cita ya consolidada como un espa-
cio para visibilizar el talento, la diversidad y
los derechos de las personas con discapa-
cidad intelectual y del desarrollo. La Esta-
tuilla Humanista fue entregada a Fundacion
[turri, Fundacidén LalLiga, la periodista de Ca-
nal Sur Elena Cubillas, la funcionaria publica
Soledad Jiménez, Plena Inclusion Espafia, el
profesional de la entidad Benito Romero y
las personas usuarias Inma Pinel y Miguel
Antonio Pérez. La gala fue conducida por

-

personas de la casa, Gabriel Almansa y Car-
men Gonzalez, y contd con la actuacion del
grupo de danza Zyrdanza. En la cita se leyd
el tradicional Manifiesto por los Derechos de
las Personas con Discapacidad y se proyecté
un video sobre el voluntariado en Paz y Bien
Guatemala. Este acto fue posible gracias a
la colaboracién de numerosas empresas pa-
trocinadoras, del Ayuntamiento de Sevilla,
y de los profesionales y personas usuarias
que dan lo mejor de si para este dia.

Los Reconocimientos Paz y Bien son mucho
mas que una gala: son una llamada colec-
tiva a seguir avanzando hacia una sociedad

mas humana, accesible e igualitaria.
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Premio Héroes Anénimos

La cofundadora de Paz y Bien y anterior
presidenta, Pepa Romero, fue galardona-
da con el premio Héroes Anénimos, que
otorga la Fundacion Aequitas, del Conse-
jo General del Notariado. El acto se ce-
lebré el 25 de noviembre en la sede del
Colegio Notarial de Andalucia en Sevilla,
al que asistieron profesionales de la en-
tidad y familiares y amigos de la home-
najeada. Almudena Castro-Girona (direc-
tora de la Fundacion) tomé el papel de
maestra de ceremonia en una mesa inte-
grada por Manuel Seda (decano del Cole-
gio Notarial de Andalucia), José Antonio

MEMORIA 2025. Asociacion Paz y Bien

Nieto, consejero de Justicia de la Junta de
Andalucia, Concepcion Pilar Barrio Del
Olmo (presidenta de Aequitas y del Con-
sejo General del Notariado) y Lorenzo
del Rio (presidente del TSJ de Andalucia
y patrono de Aequitas). Personalidades
del mundo institucional, juridico y social
también acudieron a la cita, como Pedro
Calbd, director general de Personas con
Discapacidad; Javier Millan, delegado te-
rritorial de Justicia; y Ana Tarrago, fiscal
superior de Andalucia, asi como otros
miembros de la Fundacidn Aequitas. El
grupo de danza Zyrdanza cerré el acto. La

El acto se celebro el 25 de noviembre
en el Colegio Notarial de Andalucia en
Sevilla, junto a profesionales, familia-
res y amigos

Fundacién Aequitas decidia otorgar este
premio a Pepa por su dedicacidon abnega-
da a la causa de las personas con disca-
pacidad. En palabras de Concepcidn Pilar
Barrio del Olmo, presidenta de la funda-
cion, “detras de las grandes causas estan
las personas, aunque en ocasiones nadie
les ve. Personas como Pepa, han dedica-
do toda su trayectoria al servicio y la pro-
teccidn en situacidn de vulnerabilidad,
tendiéndoles la mano y escuchandoles”.
“En nombre de la Fundacion Aequitas y
del propio Notariado quiero agradecer
la labor de personas como Pepa, un hé-
roe andnimo que nos demuestra que la
verdadera grandeza es el servicio y que
todos podemos aportar un granito de
arena a los demas. Ese anonimato es la
muestra mas pura de la dedicacion vy la
entrega; para ello es necesaria la valen-
tia y la bondad. Recibe este premio como
nuestro agradecimiento por los valores
que has encarnado durante toda tu vida”,
concluyd la notaria.

13
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Convenio Sevilla F.C.

La Asociacion Paz y Bien y la Fundacién 1890,
del Sevilla F.C., dedicada a la inclusién, edu-
cacion y accion social, firmaron un acuerdo de
colaboracién para la promocién del deporte
entre las personas con discapacidad y los me-
nores del sistema de proteccidn. Asi, nuestra
entidad pasa a ser objeto de las acciones que
la fundacidn realice en este sentido, mientras
que participamos en el progreso del equipo
‘Sevilla Genuine, participante en la Liga Ge-
nuine de Fundacién La Liga.
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Jornada‘por la infancia

Bajo el lema ‘Protejamos la Infancia’, la aso-
ciacion celebré un ano.mas la jornada por la
infancia, que en 2025 aleanzaba su undéci-
ma edicidn, junto al Ayuntamiento de Alcala
de Guadaira, Fundacion Grupo‘Azvi, la Pena
Sevillista 'La Previa’, la empresa Eutronics,
Fundacién 1890 (Sevilla F.C.), PoliciatNacio-
nal y Policia Local de la ciudad. Mas de ‘200
escolares se dieron cita el 21 de noviembre
en el Polideportivo Distrito Sur.

Presencia en eventos

El Servicio de Azafatas y Azafatos Paz y
Bien cerré 2025 con numerosas acciones en
eventos. Entre ellos destacé de manera sig-
nificativa su participacién en la cumbre de la
ONU celebrada en Sevilla en el mes de junio
pasado, donde tuvo un papel destacado en-
tregando material a las personas asistentes,
entre ellas jefes de estado de todo el mundo
y Sus Majestades los Reyes de Espana. Las
empresas y entidades siguen confiando en
su profesionalidad.

Premio UCO

La Universidad de Cérdoba (UCO) otorgaba a
Paz y Bien uno de sus reconocimentos como
entidad colaboradora en el titulo propio di-
rigido a personas con discapacidad intelec-
tual, ‘UCOlIncluye (Curso Universitario de
Capacitacion Profesional en Competencias
Sociolaborales y Personales)’, que desarro-
lla con el apoyo de Fundacién ONCE, y en el
que participan personas usuarias de nues-
tros programas desarrollados en la ciudad.

15
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Encuentro interprovincial

La entidad volvid a celebrar el Encuentro
Interprovincial de Familias, Personas Auto-
gestoras y Voluntariado, que tuvo lugar en
septiembre en el Parque del Alamillo de Se-
villa. Una jornada llena de alegria, compro-
miso y participacion. Los y las profesionales
disenaron actividades con las que las perso-
nas asistentes disfrutaron y se llevaron una
experiencia muy enriquecedora. Zyrdanza
participd con un taller y el grupo de autoges-
tores y autogestoras con una dinamica.
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Campus UNILUZ

Nuestro Hotel Sierra Luz, en Cortegana, vol-
via a acoger el ‘Campus Universitario de Ve-
rano Uniluz’. Del 18 al 25 de julio, 35 jévenes
con discapacidad intelectual vivieron una
experiencia formativa impulsada por Down
Sevilla, con talleres de Inteligencia Emocio-
nal, Empleabilidad, Sostenibilidad y Orato-
ria; y actividades culturales. Colaboran con
esta iniciativa las universidades Pablo de
Olavide, Camilo José Cela y la Universitat de
Barcelona, junto a Fundacion ONCE.

Antecidon a la infancia,
adolescencia y jovenes ex tutelados

Paz y Bien mantiene un firme compromiso
para que la innovacion social esté presen-
te en cada una de las acciones desarrolla-
das por la entidad. Un ejemplo de ello es
el area de Infancia y Juventud, en la que se
ha vivido un ano con gran impacto.

Una de las razones ha sido la ampliacion
del nimero de plazas disponibles en
nuestras viviendas de mayoria ubicadas
en la provincia de Sevilla. Estos recursos
estan destinados a jévenes que han for-
mado parte del sistema de proteccion,
donde se les prestan soportes indivi-
dualizados en un momento vital de gran

e
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trascendencia. Ademas, hemos puesto en
marcha un nuevo centro de atencion resi-
dencial en el municipio de Alcala de Gua-
daira, bajo el nombre de ‘Adalid’, fruto de
la colaboracidn con otras entidades, que
ha albergado a la poblacién menor ya re-
sidente en servicios similares de la locali-
dad de Burguillos.

Finalmente, el centro 'San Antonio’ ha
pasado a desarrollar el programa COILS,
cofinanciado por la Unién Europea, y que
tiene como objeto la poblacién de entre
los 16 y 18 anos. En él se les prepara en la
transicion a la vida adulta.

- —r— Junta
=r= Fondos Europeos de Andalucia
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Familias

En la presente memoria hemos queri-
do destacar el papel de las familias en
nuestra entidad. Con ellas formamos un
puente entre la institucidn y el contex-
to de la persona, por donde, de mane-
ra coordinada, la informacién fluye para
que el acompanamiento sea integral.
Escucharlas y apoyarlas forma parte de
nuestra idiosincrasia desde el principio y
junto a ellas hemos escrito esta historia.

Nuestro reconocimiento a todas las fa-
milias por la entrega a sus familiares
y nuestra invitacion a formar parte de
nuestros talleres y encuentros. Os es-
peramos con los brazos abiertos.

MEMORIA 2025. Asociacion Paz y Bien

La familia,
esencial para
la creacion
de un futuro
compartido

Juan Crespo
Padre de Juan Crespo

Nuestro hijo se incorporé al centro ocupacio-
nal de Paz y Bien en septiembre de 2024, lo
que supuso un giro en nuestras vidas de 180
grados. Venia de una situacién extremada-
mente dificil, que en Paz y Bien se ha recon-
ducido sacando lo mejor de él, con actitud
positiva, participativa y un gran ambiente de
carino y amistad. Ademas, esta recibiendo
una educacion en valores muy importante,
pues tiene por misidon ayudar a sus compa-
neros y companeras. Su hermana y sus pa-
dres estamos muy felices y agradecidos por
como esta en su centro.

Elena Langa
Trabajadora Social en Paz y Bien

En los mas de 45 anos de historia de Paz y
Bien, la familia ha estado muy presente y
ha tenido un papel esencial en la creaciony
evolucion de muchos de nuestros servicios.
A lo largo de los anos se ha conformado
una red de apoyo constante, para que se
sientan acompanadas por nuestra entidad.
El trabajador o la trabajadora social es el
profesional de referencia, quien mantiene
el contacto directo y recepciona sus de-
mandas, siendo el transmisor de informa-
cion entre ellas y resto del equipo profesio-
nal y multidisciplinar. Los recursos de dia
y residenciales cuentan con un servicio de

“Supuso un giro
de 180 grados
en nuestras
vidas”

informacidn, orientacién y asesoramiento
sobre tramites de pensiones, solicitud de
ayudas y subvenciones, revisiones de gra-
do de discapacidad y de dependencia, in-
formacidn sobre las medidas de provision
de apoyos, etc. Las demandas de las fami-
lias dependen del servicio que los vincule a
la asociacidon y de la etapa vital en la que se
encuentra la persona a la que acompana-
mos. Como complemento, la entidad cuen-
ta, casi desde sus inicios, con el programa
‘Taller de Familias’, un espacio de seguri-
dad y encuentro entre iguales donde se les
proporciona confort emocional.
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Datos generales

Personas beneficiarias

317 En servicios de dia

222 En servicios residenciales

151 Menores del sistema de proteccion
3.837 En proyectos y programas

Otros datos

122
37
336
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Personas voluntarias
Centros
Profesionales

Plan de igualdad

Financiacion

La entidad cuenta con un protocolo para la Total financiacion
proteccion de la igualdad entre trabajadores y 12.654.973,18 €

trabajadoras y la no discriminaciéon por razén

Financiacion publica

de sexo. Ademas, desarrolla medidas para la 9.208.898.69 € / 72.77%
prevencidn de situaciones de desigualdad. ' ' ’ ’

Financiacion privada
3.446.074,49 €/ 27,23%

Plantilla
Mujeres 71%

— Hombres 29% Puestos de

Junta directiva

Presidente
Israel Montes Lérida

Vicepresidenta 1°
Josefa Romero Jiménez

Vicepresidente 2°
Manuel Romero Jiménez

Vicepresidente 2°.
Proyecto de Cooperacion
Internacional

Rafael Pozo Bascdn

responsabilidad
Mujeres 69%
—— Hombres 31%

Secretaria Estrella Montaino Calero
Salud Maria Rodriguez Jests Gumiel Gémez
Tesorero José Luis Gordillo Garcia
Manuel Fernandez Najarro Josefa Cortegana Rodriguez
Vocales Marco Parrado Roman

Ana Avelina Rivera Garcia Maria Isabel Gordon Chumillas
Benito Romero Lorca Maria José Matos Calvo

Carolina Peral Rios Vicente Gallardo Gallardo
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Organigrama

Asamblea general

SR Alianzas
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Voluntariado
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MALAGA ™.
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cApiz Sevilla 15/ Huelva 11/ Cérdoba 9
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Mapa de servicios

Discapacidad intelectual

Servicios de dia
4 Centros de dia
4 Centros de dia ocupacional

Servicios residenciales

5 Residencias de adultos

1 Residencia para personas gravemente afectadas
7 Viviendas tuteladas

1 Vivienda de vida auténoma

1 Residencia para personas con discapacidad
intelectual y trastornos de conducta

Programas
12 Acciones innovadoras

Formacioén / empleabilidad

Orientacién y asesoramiento laboral
Formacién para el empleo

Practicas en empresas

Empleo con apoyos

Empleo ordinario

Proyectos
13 Acciones innovadoras

Infancia y juventud

Servicios residenciales
1 CAl

1 Centro IPC

1 Centro COILS

4 Residenciales basicos

2 Viviendas de mayoria

Programas
4 Acciones innovadoras

557 Plazas discapacidad
86% concertadas

80 Plazas infancia / juventud
100% concertadas
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Discapacidad

INntelectual

La Asociacion Paz y Bien ofrece
un catalogo de servicios con el
que acompanar a las personas
en su recorrido vital, dando res-
puesta a las necesidades que se
les presentan en su evolucion
personal. Asi, ofrece centros de
dia y residenciales, que abarcan
diferentes necesidades de apo-
yo, buscando siempre potenciar
las capacidades y respetar los
proyectos de vida de cada una
de ellas. Cada uno de los ser-

MEMORIA 2025. Asociacion Paz y Bien

vicios se articula gracias a un
grupo de profesionales forma-
do y comprometido, con gran
experiencia en el trabajo con
las personas, a las que saben
dar una respuesta personaliza-
da y con un método basado en
la filosofia humanista y en po-
ner a la persona en el centro,
como es la de nuestra entidad.

Centros de dia
CENTROS DE DI'AIOCUPACIONALES

Paz y Bien Santiponce

Anexo a residencia, CEE y sede de
Zyrdanza, grupo de danza de la entidad.
Cuenta con una amplia oferta formativa
de actividades psicosociales, prelabora-
les y artisticas.

PLAZAS CONCERTADAS: 155 VACANTES: 16

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 157 PERSONAS
ACTIVIDADES REALIZADAS: 132

El Andévalo Las Herrerias /
Puebla de Guzman

Este centro se caracteriza por dar cober-
tura a 9 municipios, en varias rutas de
transporte que llegan a zonas aisladas
para dar respuesta a las personas que vi-
ven en ellas.

PLAZAS CONCERTADAS: 23 VACANTES: 4

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 21 PERSONAS
ACTIVIDADES REALIZADAS: 21

Paz y Bien Alcald de Guadaira

Ubicado en el Complejo Social San Bue-
naventura, lo rodea un entorno natural de
gran extension. Dispone de una sala mul-
tisensorial para la relajacién y movilidad.
El pasado ano lo visitaron 209 personas.
PLAZAS CONCERTADAS: 108 VACANTES: 10

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 100 PERSONAS
ACTIVIDADES REALIZADAS: 87

El Mdrtiga Galaroza

Destaca su bonito patio exterior. Ofrece
tres talleres ocupacionales: jardineria, ce-
ramica y manipulado. Realiza multitud de
actividades psicosociales como el grupo de
autogestores, psicomotricidad, habilidades
académicas o informatica.

PLAZAS ACREDITADAS: 56 VACANTES: 17

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 39 PERSONAS
ACTIVIDADES REALIZADAS: 61

_

‘EL Murtiga’, de Raul Rodriguez, tercer clasi-
ficado en el Premio Excelentisimo Ateneo de
Sevilla del Cartel Anunciador de la Convocato-
ria del Premio de Relato y Poesia de personas
con discapacidad intelectual o del desarrollo.




Centros residenciales

RESIDENCIAS DE ADULTOS

El Chanza Cortegana

Con un enfoque de trabajo de individua-
lizacidn, sus profesionales acompanan a
las personas con especial ternura y sen-
sibilidad en su historia vital.

PLAZAS CONCERTADAS: 23 OCUPACION: 22

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 23 PERSONAS
ACTIVIDADES REALIZADAS: 218

Oromana Alcald de Guadaira
Combina la calidez de un hogar rustico
con los beneficios terapéuticos de la na-
turaleza. Dispone de amplias zonas ver-
des. El entorno estd pensado para que
cada persona gane independencia.
PLAZAS CONCERTADAS: 38 OCUPACION 100%

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 38 PERSONAS
ACTIVIDADES REALIZADAS: 31

Los Pinos Alcald de Guadaira

Su objetivo es apoyar y acompanar a la
persona con una intervencion integral que
le aporte autonomia para actividades de
la vida diaria e instrumentales.

PLAZAS PRIVADAS: 18 OCUPACION: 100%

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 18 PERSONAS
ACTIVIDADES REALIZADAS: 45
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Hermano Francisco Osuna

Casona de pueblo ubicada en zona cén-
trica de gran historia, lleva mas de 20
anos implementando un modelo de in-
clusion con actividades socio-culturales
y de desarrollo de la autonomia.

PLAZAS CONCERTADAS: 16 OCUPACION 100%

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 16 PERSONAS
ACTIVIDADES REALIZADAS: 50

José Valverde Linares Santiponce

Se ubica en el Monasterio de San Isidoro
del Campo, junto al centro de dia. Dispone
de un apartamento y una casa hogar, don-
de las personas desarrollan su autonomia.

PLAZAS CONCERTADAS: 40 OCUPACION: 100%
HAN PASADO POR EL SERVICIO: 44 PERSONAS
ACTIVIDADES REALIZADAS: 30

Hemos consolidado un modelo
de atencidn residencial basado
en la promocion individual y la
personalizacion de espacios

RESIDENCIA PARA PERSONAS
GRAVEMENTE AFECTADAS

Hermana Clara Alcald de Gdra.

Las personas reciben un acompanamien-
to muy cuidado, acorde a sus necesida-
des y con una dinamica relajada y de
mantenimiento de habilidades.

PLAZAS CONCERTADAS: 19 OCUPACION: 100%

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 19 PERSONAS
ACTIVIDADES REALIZADAS: 63

RESIDENCIA PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y
TRASTORNOS DE CONDUCTA

Santa Maria Alcald de Guadaira

Centro residencial especializado, con
una funcidn terapéutica para atender las
demandas de la poblacion diana. Alta
participacion en actividades deportivas,
como disciplina para la inclusién social.
PLAZAS CONCERTADAS: 20 OCUPACION: 100%

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 20 PERSONAS
ACTIVIDADES REALIZADAS: 160

VIVIENDAS

6 Viviendas Tuteladas

Sevillay Tomares

Recursos de alojamiento donde se de-
sarrolla un programa de vida autdno-
ma, para la obtencién de unas mayores
cotas de independencia.

PLAZAS CONCERTADAS: 30 PLAZAS PRIVADAS: 8

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 41 PERSONAS
ACTIVIDADES REALIZADAS: 31

Proyecto Generador

Iniciativa pionera de aglutinacion de
herramientas sociales para que las
personas puedan vivir de manera inde-
pendiente en la comunidad, recibiendo
apoyo puntual.

PLAZAS: 3 OCUPACION: 100%

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 3 PERSONAS
INCORPORACION AL MERCADO LABORAL: 100%

27



28

Programas

DISCAPACIDAD INTELECTUAL

DESTACAMOS

ATENCION A LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE PERSONAS
JOVENES PERTENECIENTES A COLECTIVOS VULNERABLES

90 Personas beneficiarias / Sevilla / Huelva / Cérdoba

JA

Junta de Andalucia
FINANCIA

Seguimos avanzando en la generacidon de apoyos personalizados mediante el desarrollo de
iniciativas innovadoras basadas en las demandas de mujeres y hombres con discapacidad
intelectual, que han de contar con las mismas oportunidades de participacion en nuestra
sociedad actual.

TALLER DE FAMILIAS

Formacidn, orientaciéon y gene-
racion de espacios compartidos
entre grupos de familiares de
personas usuarias.

PISO DE ENTRENAMIENTO
EN HABILIDADES PARA
LA VIDA AUTONOMA

AUTOGESTORES

Consolidando el liderazgo de
personas con discapacidad
intelectual a través del apren-

dizaje colaborativo.
160 Personas beneficiarias

Sevilla / Huelva / Cérdoba

66 Personas beneficiarias
Sevilla / Huelva / Cérdoba

113 Personas beneficiarias
Sevilla / Huelva / Cérdoba
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Junta de A
Consejeria de Inclu:
uventud,

ial
Ida

NoSpo

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

FINANCIA

APOYO +

Atencidn especializada a un gru-
po de personas con altos indices
de vulnerabilidad, implicando a
familias y profesionales.

145 Personas beneficiarias
Sevilla / Huelva / Cérdoba

CUIDAMOS DE TI

Orientado a la prestacién de
apoyos intermitentes en los en-
tornos habituales de residencia
de las familias cuidadoras.

119 Personas beneficiarias
Sevilla / Huelva / Cérdoba

SERVICIO PROMOCION
AUTONOMIA PERSONAL

La formacion especializada y
el establecimiento de sinergias
con agentes del territorio cons-
tituyen elementos claves para
la inclusion.

117 Personas beneficiarias
Sevilla / Huelva / Cérdoba

VIDA INDEPENDIENTE

Prevencién de la dependencia me-
diante el desarrollo de competen-
cias, desde entornos naturales.

245 Personas beneficiarias
Sevilla / Huelva / Cérdoba

FINANCIA

ATENCION, ORIENTA-
CION Y ACOMPANAMIEN-
TO SOCIAL PARA PERSO-
NAS CON DIVERSIDAD
INTELECTUAL

39 Personas beneficiarias
Sevilla

CONVIVIENDO:
EXPERIENCIAS DE VIDA
INDEPENDIENTE PARA
PERSONAS CON DISCA-
PACIDAD INTELECTUAL

24 Personas beneficiarias
Sevilla

hd4,

: . | Ayuntamiento de
H & Y
E‘ HUELVA

FINANCIA

PARTICIPACION
CIUDADANA

Ocio inclusivo y participacidon so-
cial para personas con discapaci-
dad intelectual participantes en
los programas de intervencion
comunitaria de la asociacion.

311 Personas beneficiarias
Huelva

<ip

8.8 85

Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

FINANCIA

AVINDE

Actividades que incorporan
un modelo de intervencién
que combina acompafnamien-
to social especializado, apoyo
a las familias y activaciéon de
redes comunitarias.

35 Personas beneficiarias
Alcald de Guadaira

Financiacion
Total financiacion

354.349 €

Aportacion Paz y Bien
36.915 €
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y juventud

La proteccién al menor fue un
compromiso que adquirié la
entidad en 1998. Desde en-
tonces, trabajamos para que
los ninos, ninas y adolescentes
que llegan a nuestros centros
puedan vivir una infancia y ju-
ventud lo mas completa posi-
ble, cubriendo sus necesida-
des, ayudandoles a integrar su
experiencia vital de una forma
saludable, restableciendo vin-
culos y aportandoles seguridad
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y confort emocional. Nos em-
pefamos en su rendimiento
escolar, en ofrecerles cultura y
en que se diviertan. En defini-
tiva, en que sean felices y ac-
cedan a una vida adulta mas
preparados y preparadas, en
igualdad de condiciones que
los demas.

Residenciales basicos

San Antonio Alcald de Gdra.

Desde diciembre de 2025, el centro ejecu-
ta un programa de orientacion e insercidn
laboral y social, para mayores de 16 afnos
hasta la mayoria de edad.

PLAZAS CONCERTADAS: 16

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 23 MENORES
HAN CUMPLIDO LA MAYORIA DE EDAD: 6 M.

HAN PASADO A UN PROGRAMA DE MAYORIA: 6 M.

Los Olivos Alcalad de Gdra.

Se trabajo en 2025, con menoresde 7 a 17
anos de edad, en el seguimiento con las fa-
milias como principal motor de apoyo y con
diferentes agentes externos que les pro-
porcionan estabilidad.
PLAZAS CONCERTADAS: 8

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 11 MENORES
REUNIFICACIONES FAMILIARES: 2

La Dehesa Corteconcepcién

Se ha visto crecer, madurar a los menores,
movilizando recursos para dar respuesta a
sus necesidades especificas. Ha pasado de
atender a adolescentes, a nifos y ninas de
11 anos de media, que se desarrollan en
un contexto rural.

PLAZAS CONCERTADAS: 8
HAN PASADO POR EL SERVICIO: 12 MENORES
HAN TENIDO FAMILIA COLABORADORA: 2 M.

San Francisco Alcald de Gdra.

2025 ha supuesto un cambio en el perfil,
prestando atencidn residencial a nifas y
ninos a partir de los 9 anos, resultando
fundamental llevar a cabo una adapta-
cion metodoldgica para la cobertura de
nuevas necesidades.

PLAZAS CONCERTADAS: 8

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 12 MENORES
HAN TENIDO FAMILIA COLABORADORA: 2 M.

El Romero / La Jacaranda Burguillos

En noviembre de 2025 se finalizé la pres-
tacion de servicios desde ambos recursos,
en funcionamiento desde 2006, trasla-
dandose la atencién de sus menores resi-
dentes al nuevo centro ‘Adalid’, gestiona-
do también por Paz y Bien.

PLAZAS CONCERTADAS: 12

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 12 MENORES

HAN SALIDO CON ACOGIMIENTO FAMILIAR: 2 M.
HAN CUMPLIDO LA MAYORIA DE EDAD: 1 M.

Adalid Alcald de Gdra.

Nuevo residencial basico para menores
tutelados, que entra a formar parte de la
red de servicios de nuestra entidad en Al-
cala de Guadaira desde noviembre.

PLAZAS CONCERTADAS: 8



CENTRO PARA MENORES CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y
TRASTORNOS DE CONDUCTA

La Granja Il Alcald de Gdra.

La inclusidon con sus iguales, la partici-
pacion en la comunidad y la igualdad de
oportunidades son las mayores estrate-
gias para conseguir el bienestar de los y
las menores. Su objetivo es minimizar
conductas disruptivas.

PLAZAS CONCERTADAS: 8 OCUPACION: 100%
HAN PASADO POR EL SERVICIO: 9 M.

CENTRO DE ACOGIDA
INMEDIATA

Villa Elvira Alcald de Gdra.

Recurso destinado a menores que re-
quieren una atencién inmediata en acogi-
miento residencial, canalizando deman-
das urgentes y preventivas. Importante
funcidn de diagndstico y orientacion.
PLAZAS CONCERTADAS: 12

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 51 MENORES
MENORES EXTRANJEROS ATENDIDOS: 8
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PISOS PARA JOVENES
EXTUTELADOS

Dos viviendas de mayoria

Programa de orientacion socio laboral
con plazas de alojamiento. Su objetivo es
facilitar la inclusidn social y laboral de jo-
venes que han alcanzado la mayoria de
edad sin apoyo familiar.

PLAZAS DE ALOJAMIENTO: 12

HAN PASADO POR EL SERVICIO: 21 JOVENES
HAN CONTINUADO CON SUS ESTUDIOS: 14 J.
ENCONTRARON UN EMPLEO: 50%

Paises de procedencia:
Marruecos, Pert, Colombia y Portugal

INFANCIAY JUVENTUD

Total financiacion
206.659 €

DESTACAMOS . .
Aportacion Paz y Bien
ESPACIOS DE OCIO SEGURO PARA LA INFANCIA 23.570 €

96 Personas beneficiarias / Sevilla y Huelva

La proteccion a la infancia y a la adolescencia requiere de diferentes soportes que garanticen su
desarrollo en igualdad de condiciones, siendo el ocio uno de los pilares esenciales que, frecuen-
temente, han quedado eclipsados por otras demandas; con esta iniciativa, apoyada por la Union
Europea, Paz y Bien contribuye no solo a la consecucién de los ODS sino a la felicidad de nifias,
ninos y adolescentes.

Financiado por ! A
la Unién Europea 3 :R Plan de Recuperacian,

NextGenerationEU Transformacidn y Resiliencia JuntadeAndaluci

FINANCIA

MAYORIA DE EDAD

21 Personas beneficiarias

FAMILIAS COLABORADORAS CRECER

253 Personas beneficiarias 59 Personas beneficiarias

Sevilla / Huelva / Cérdoba

FINANCIA

Sevilla Sevilla

fordedorAZVi  conroma

FINANCIA

A

Junta de Andalucia

FINANCIA




Empresas
de Inclusion

Servicios de Azafatas y

Azafatos
ESCUELA Y NICHO DE EMPLEO

Paz y Bien aposté por la inclusion labo-
ral de las personas con discapacidad
desde sus inicios. El Servicio de Azafa-
tas y Azafatos es una de esas apues-
tas, que a dia de hoy esta compuesto
por un grupo de jovenes profesionales.
Esta profesionalizacion se ha logrado
a través de la formacién en acciones
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concretas y del modulo de ‘Auxiliar de
Protocolo y Eventos’ del titulo propio
FEVIDA, de la Universidad Pablo de
Olavide. En el curso 24-25 se benefi-
ciaron 17 personas de esta formacidn.

Eventos realizados

A

Junta de Andalucia

Concierto por el Dia de la
Musica de la Fundaciéon Ba-
renboim-Said, celebrado en
el Real Alcazar de Sevilla.

Ascciaciones
Fundaciones
Andaluzas

El servicio estuvo presen-
te en la primera ‘Tertulia
del Tercer Sector’, organi-
zada por AFA en Sevilla.

SdBestWay

‘IV  Conferencia Interna-
cional sobre la Financia-
cion para el Desarrollo de
las Naciones Unidas’, en
FIBES, Sevilla.

fundacicr I
avesa

Siete anos de presencia en los
‘Premios Emprendis’ de Fun-
dacidon Ayesa, en su apuesta
firme por la inclusion.

randstad
fundacion.

Fundacion Randstad cuen-
ta cada afio con este servi-
cio para eventos propios y
encuentros empresariales.

W
‘ Paz'y Bien )

Como no podia ser de otra
forma, la entidad cuen-
ta con este servicio para
su evento por el Dia de
la Discapacidad.

En 2025 se contraté
a 19 jovenes como
auxiliares de protocolo

Contratacién e informacion:
azafatas@pazbien.org
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Turismo inclusivo Centro Especial de Empleo

EE CENTRO Nuestro CEE ofrece una oportunidad laboral de ca-
ESPECIAL . ~

DE EMPLEO S. L. lidad a las personas a las que acompanamos, al
mismo tiempo que beneficia a las empresas con
las que trabajamos. Es una opcion de Responsabi-
lidad Social Corporativa, con la que se contribuye
al desarrollo social y profesional de nuestro colec-

tivo y se promueve el empleo protegido para tra-
bajadores y trabajadoras con discapacidad.

* % %
Hotel Sierra Luz

HOTEL Y APARTAMENTOS RURALES

EVENTOS

Hemos organizado diferentes eventos
Celebraciones / Formaciones / Turismo de
negocios / Campus de estudiantes.

Algunos de nuestros clientes

Universidad de Huelva, Universidad Pablo
de Olavide, Agrofosur, Asociacion Ecovalia,
Hitachi, Ifapa.

Servicios especiales
Charlas y Conferencias / Desayunos de trabajo.

Servicios

Imprenta Manipulados
Packaging Manipulados y envasados
Impresion offset Articulos de salud
6847 Impresidn digital - Higiene: personal
PERSONAS Elementos délcomunlcauon Merce.rla
ALOJADAS Encuadernacion Material escolar
Troguelados Productos para mascotas

3. /24 Plastificados

RESERVAS

HOTEL TOTALMENTE ACCESIBLE

Ubicado en Cortegana, dentro del
Parque Natural Sierra de Aracenay
Picos de Aroche.

15 ALUMNOS/AS EN PRACTICAS

") PREMIO 12 estudiantes del programa de empleo de Paz y Bien
Andalvria 1 estudiante de FEVIDA. Universidad Pablo de Olavide

PROVINCIA DE HUELVA _ deTURSMO 2 estudiantes del ciclo de Artes Graficas. I.E.S. Llanes
2021

PREMIOS TURISMO

36 MEMORIA 2025. Asociacion Paz y Bien 37



38

Empresa de servicios

MEMORIA 2025. Asociacion Paz y Bien

SERVICIOS

SEABI, como empresa de servicios, alna especia-
lizacion y promocion de oportunidades para la in-
sercidn laboral de personas con discapacidad inte-
lectual. Durante 2025 ha continuado desarrollando
proyectos de obra y construccién alineados con es-
tandares internacionales de accesibilidad universal
que constituyen un referente en el sector.

Ademas, ejerce actividades relacionadas con servi-
cios de limpieza, taller de mecanica y administra-
cion, consolidando un modelo organizativo que da
respuestas a multiples demandas, con un elevado
nivel de calidad.

29 2.044 29

JORNADAS PLANES DE AU-
OBRASY TOPROTECCION

FORMATIVAS Y

SIMULACROS REFORMAS

EN PAZY BIEN

Zyrdanza

ACTUACIONES EN 2025

AYTO. DE SEVILLA

Celebracion del Dia de la Discapa-
cidad, en un acto organizado junto
a otras entidades del sector.

FUNDACION AEQUITAS
Premio Héroes Andénimos en el
Colegio Notarial de Andalucia.

PAZY BIEN

« Encuentro Interprovincial
de Familias, Autogestores
y Voluntariado.

« Dia de la Discapacidad.

UNIV. DE CORDOBA

*Proyecto Europeo Inclusivo
Personas Sordas ‘celebrado en
el Rectorado de la institucion.

DANZA INCLUSIVA

TALLERES DE DANZA'Y
MOVIMIENTO CREATIVO

Para llevar el baile a todos sus
companeros y compaferas du-
rante los meses de verano.

TALLERES DE DANZA LUDICA

Dirigidos a las personas usua-
rias de los servicios de dia de
Santiponce. En 2025 conté con
43 participantes.

TALLERES ITINERANTES

Con escolares de primaria
y secundaria, en centros de
adultos y universidades.
225 participantes.
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Areas de

desarrollo

A través de la Formacidn, se
mejora la capacitacion del
personal pero también la de
las personas usuarias. Con los
Programas, Proyectos y Em-
pleo, se cubren otras necesi-
dades que facilitan un desa-
rrollo integral de la persona.
Se apuesta por la Comunica-
cion como via para el cambio

FORMACION / PROGRAMAS Y PROYECTOS / EMPLEO / COMUNICACION /
VOLUNTARIADO / ETICA / RELACIONES INSTITUCIONALES
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l‘j an \

l
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\

social. En el Voluntariado faci-
litamos la participacion social,
todo bajo criterios de Etica que
son los pilares de nuestro tra-
bajo. Trabajo que no podemos
hacer solos, si no fuera por la
red de entidades y empresas
que nos acompanan.

i

Formacion

INTERNA SUJETA A CREDITOS

27 S17 204

Acciones Horas Alumnas /os
INTERNA NO SUJETA A CREDITOS

41 992 405

Acciones Horas Alumnas /os

EXTERNA NO SUJETA A CREDITOS

40 230 365

Acciones Horas Alumnas /os

PRACTICAS

100% PROFESIONALES

88% PERSONAS USUARIAS
—— 12% PROFESIONALES

— 91% PERSONAS USUARIAS
9% PROFESIONALES

60 alumnos y alumnas en practicas / 42 entidades y centros participantes

Universidades: Sevilla, Huelva, Cadiz, Jaén, La Rioja,
UNED, UNIE, UDIMA, UPO, Loyola y TECH Universidad.

Ayuntamientos: Sevilla y El Viso del Alcor.

Centros de Secundaria: Llanes, Macarena, Sotero, Mu-
rillo, San Blas, Dofa Leonor de Guzman, Ilerna, Las Artes,
Profesor Tierno Galvan, Pablo Picasso, Medac, Sopena, Al-
handra, Poligono Sur, San Pablo y Tartessos.

Entidades y otros: CPM Maria Zambrano, Master uni-
versitario en Psicologia general, Sani, Cesur, Xtart,
Abenzoar, Once, Integra, Adams, Centro de formacion
Contreras, Desarrollando Centros de Mayores, Plan
Hebe, Centros Estudios TITULAE.

Algunas titulaciones

Psicologia, Trabajo Social, Educacién Social,
Integracién social, TCAE (técnico en cuida-
dos de atencién al enfermo), Artes graficas,
Operaciones auxiliares de servicio admi-
nistrativo y generales, Atencidn a personas
dependientes en instituciones sociales, Ani-
macién sociocultural y turistica, Mediacién
comunicativa, Ensefianza y animacion so-
ciodeportiva, Orientacién laboral, G. Paste-
leria y panaderia, y Pedagogia
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AREAS DE DESARROLLO

Programas

y proyectos

Los Programas y Proyectos son acciones que
nuestra asociacion desarrolla de la mano de
diferentes entidades publicas y privadas. Con
ellas incidimos en aspectos concretos que com-
plementan el trabajo que se hace en nuestros
centros, llegando a areas de la persona que en-
riquecen el proceso de crecimiento y desarrollo
de su proyecto de vida. Estas acciones se llevan
a cabo con profesionales especializados y bajo
indicadores de satisfaccion y calidad, a través de
los que se alcanza un mayor porcentaje de éxito
en el cumplimiento de los objetivos.
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Financiacion
Total financiacidn

140.101 €

Aportacion Paz y Bien
45.055 €

APOYO PSICOSOCIAL A PERSONAS CON
DIVERSIDAD FUNCIONAL COGNITIVAY
NECESIDADES DE SALUD MENTAL

100 Personas beneficiarias

FORTALECIMIENTO DE LAS REDES RELACIO-
NALES DE LAS PERSONAS CON DISCAPACI-
DAD EN EL AMBITO RURAL

68 Personas beneficiarias

K

Fundacidn "la Caixa®

DESDE EL ACOMPANAMIENTO:
ACCESO A RECURSOS PARA PERSO-
NAS CON DISCAPACIDAD INTELEC-
TUAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA
39 Personas beneficiarias

TALLERES DE DANZA Y EXPRESION
CORPORAL PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL

140 Personas beneficiarias

Je

Do
Sevilla

FINANCIA

DESDE LA EXPERIENCIA: PROGRAMA DE DI-
NAMIZACION DE LA POBLACION LOCAL PARA
LA INCLUSION DE COLECTIVOS VULNERA-
BLES DESDE LA CONVIVENCIA

50 Personas beneficiarias

o
/A randstad o
’ -
nnsgemisud— fundacion. o tove con Eurosa

FINANCIA

PROYECTO DE ADQUISIéN DE COMPETENCIAS
DIGITALES PARA INFANCIA VULNERABLE (CODI)
79 Personas beneficiarias

"+ | ta Union Europea [{]| IS | e o conere H
* N f o A VaRoases e o | B M dnriia

Financiado por Han b A
Mmm
Jun
Cons
o

FINANCIA

FINANCIA

INTEGRACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL.:
ESCUELA DE SALUD

40 Personas beneficiarias

"l' AMA.

v Agnpscien mudual
fa, et Bemumde

FINANCIA
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AREAS DE DESARROLLO

Empleo

El acceso al empleo es fundamental para que
cualquier persona pueda tener un proyecto de
vida con garantias y de calidad. Por ello, en
nuestra entidad se ha apostado por la capa-
citacidon laboral desde los inicios. A través de
estas acciones especificas conseguimos una
mejora de la empleabilidad de quienes recu-
rren a nosotros, atendiendo las demandas del
mercado para que sea real. Todo de la mano de
empresas comprometidas con generar oportu-
nidades para colectivos para los que el acceso
al mundo laboral es todavia un reto.

MEMORIA 2025. Asociacion Paz y Bien

Financiacion
Total financiacion
206.374,22€

Aportacion Paz y Bien
15.199,68 €

DESTACAMOS
SEVILLA INTEGRA. RE(D) ACTIVA ALESTE

875 Personas beneficiarias

RE(D)ACTIVA: ALESTE es un proyecto de insercion sociolaboral impulsado en
Sevilla dentro de la convocatoria Sevilla Integra 2025-2027, financiada por el N08D0
Ayuntamiento de Sevilla. La iniciativa esta dirigida a personas con especiales

dificultades de acceso al empleo que estén empadronadas en Sevilla Este y AYVUNTAMIENTO DE SEVILLA
Alcosa y se encuentren en situaciéon de desempleo o empleo parcial.

FINANCIA

SERVICIO PARA LA EVALUACION DE LA DIPUTACION 2025: PRACTICAS PARA EL
SITUACION LABORAL Y DESARROLLO DE EMPLEO PUBLICO
ACCIONES DE EMPLEO CON APOYO 3 Personas beneficiarias
1 Persona beneficiaria

unta de Andalucia Diusacicn

e Sevilla
FINANCIA FINANCIA
ACTIVIDADES AUXILIARES DE ACTIVIDADES AUXILIARES DE
SERVICIOS DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE PRODUCCION DE
COMERCIO EMBALAIJES, ENVASADO, ALMACENAJE
10 Personas beneficiarias Y DISTRIBUCIO,N DE MANIPULADOS
@D UI'ID a uw E".f::“é’:‘:;’:‘: 10 Personas beneficiarias
ONCE,,
FINANCIA
FEVIDA: FORMACION PARA EL EMPLEO Y — @ Catnansiad por

L, Pabio de Olavide  Fusdacka la Unitn Europoa
LA VIDA AUTONOMA DE PERSONAS CON ONCEy,
DISCAPACIDAD INTELECTUAL
o P Bz DOWN
17 Personas beneficiarias A STAE el ek
FINANCIA
45



46

AREAS DE DESARROLLO

Comunicacion

La comunidad on line de Paz y Bien

La asociacion lleva muchos anos trabajando la comunicacion a través de las
redes sociales. Fruto de ese trabajo es la ingente comunidad de seguidores
que tiene en los principales perfiles. Tal es el caso de Facebook, donde nos
sigue gran parte de las familias a las que acompanamos. En nuestra pagina
encuentran fotografias de la vida en nuestros centros. En Instagram, tras-
ladamos nuestra actividad institucional y en X compartimos informacion
de interés de nuestro sector. Recientemente aterrizamos en Bluesky. En
Linkedin hablamos de formacion y empleo.

@ Linkedin @ YouTube

€) Facebook [8 Instagram X Equis

8.305 seguidores  2.407 seguidores 2.891 seguidores  3.105 seguidores 157.294 visualizaciones
305+queen‘24 457 + queen 2024 100 + que en 2024 672 + que en 2024 499 suscriptores

MEMORIA 2025. Asociacion Paz y Bien

Referentes para los medios

Los medios de comunicacidon confian en
el trabajo que realizamos y dan voz a los
principales proyectos que desarrollamos
durante el ano. En esa confianza, durante
2025 fueron altavoz de nuestro progra-
ma de Familias Colaboradoras, de las
Colonias de Verano, de la Jornada por la
Infancia y el Dia de la Discapacidad, entre

otros. Canal Sur, radio y television, PTV,
7 TV, la Onda Local de Andalucia, Onda
Cero y las cadenas locales de Alcala de
Guadaira, incluyeron en su programacion
a nuestra entidad en programas con tan-
ta audiencia como el de José Guerrero
‘ELl Yuyu'.

Notas de prensa 8/ Impactos en medios 117 / Prensa 95/ Radio 13/ Tv 9

Medios que se hacen eco

Conselmri -0 Radodndahecia

‘l} \IJ 'h'f
- -l - - - europa
tve rne =5F S¢ ¢ ABC sER =P puwwewmm oo

SEVILLAMI=m  sevilasclidariac: DiariodeSevilla [T/ {T/V R Laloz de Rlcald Ef aljarafe teleprenaa

elDiac oo EEY cORDOBAM:m cérdobahoy ciroct SR

radie,

Huelvarimsiwn HUELVAL S zem igital.es
HuelvaYas n— . _m T DURODECADZ  tavozsioa

T <'avozdelsures |'| miguadairaty DIARIOYAVANZA Infosalus Coroevision 4

{]D} . ’ ElDerecho.com

A
o .ﬂ" "'ii Eundci’a [+ vyl
elpespmnie 6 ﬁ . tode  SEMVIMECIE
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Voluntariado b

Alianzas

e Plataforma del Voluntariado de Sevilla,
Huelva y Cérdoba

I.LE.S. Dofia Leonor de Guzman, Tierno vO
guMO 122

Personas
voluntarias

Galvan e Hienipa.

Aula del Voluntariado de la Univerdidad +YT“ H

Pablo de Olavide. .
e _ _ Hazte vobuntari@!
Voluntariado corporativo empresa Volies. /

Andalucia Compromiso Digital.
Obra Social “la Caixa”.

Radio Guadaira. Acciones destacadas

XVIII Congreso andaluz del voluntariado.
Xl edicién *Tu si que faltas .

XVI seminario de responsables de volun-
tariado de la plataforma de Sevilla.

Xll 'y XIlll sesidon de escuela de responsa-
bles de voluntariado.

VI muestra ' Contigo es posible ‘I.E.S.
Hienipa.

Voluntariado corporativo con empresas
como: Endesa, Johnson and Johnson

o Carrefour.

Mercadillos solidarios.

Participacidon en el Programa de Volunta-
riado Internacional de la Universidad

Financiacion de Cadiz.
Total financiacion
39.314 €

Aportacion Paz y Bien
3.436 €

MEMORIA 2025. Asociacion Paz y Bien

512
Personas
— atendidas

PROGRAMA

ven a verme

426 Llamadas de seguimiento
Tras el Servicio Ven a Verme, la poblaciéon 86 Entrevistas presenciales
puede encontrar a un equipo profesional 74
que asesora, orienta y atiende de manera
personalizada las necesidades que se le
planteen, respecto de los recursos y ser-
vicios disponibles para las personas a las
que acompanamos.

Demandas via correo electrdnico

32 Acompanamiento en gestiones
administrativas

51 Correos aportando informacion

asociacion __

Paz y Bien

Informate
TLlf. 954 41 41 03
venaverme@pazbien.org

Programa financiado por la
ASOCIACION PAZ Y BIEN
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Relaciones institucionales
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GUATEMALA

COOPERACION INTERNACIONAL

En 2025, Paz y Bien Guatemala ha consolidado su com-
promiso con las personas en situacion de vulnerabilidad,
desarrollando programas integrales en salud, educacion,
inclusion y desarrollo comunitario. Gracias al apoyo de la
cooperacion internacional y al trabajo conjunto con las
comunidades, se ha fortalecido un modelo centrado en
la dignidad, los derechos y la autonomia.

Cada intervencion refleja una apuesta firme por mejorar

la calidad de vida de las personas, especialmente de
quienes enfrentan mayores dificultades.

MEMORIA 2025. Asociacion Paz y Bien
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Impacto 2025 en cifras

Paz y Bien Guatemala ha consolidado
en 2025 su impacto social mediante
una intervencidn integral que ha bene-
ficiado a miles de personas en situacién
de vulnerabilidad.

Mas de 2.525 mujeres participaron en
programas de formacidn, prevencién de
la violencia y empoderamiento econd-
mico. En el ambito educativo, cerca de
1.800 estudiantes accedieron a becas
escolares, favoreciendo la continuidad
de sus estudios. El Centro de Promo-

+2.525 1.800
mujeres estudiantes
atendidas becados

cion Social Tuncusha atendié a 50 per-
sonas con discapacidad, mientras que
280 familias mejoraron su seguridad
alimentaria gracias a programas nutri-
cionales. Asimismo, 128 personas ma-

yores recibieron atencién médica y apo-
yo alimentario continuado. El comedor
social proporcioné alrededor de 3.800

raciones mensuales, garantizando ac-
ceso a alimentacién basica. La coopera-
cion internacional, el voluntariado y el
trabajo en red han sido fundamentales
para sostener y ampliar esta labor.

3.800 280
raciones con apoyo
mensuales alimentario



Centro Tuncusha

El Centro de Promocion Social Tuncusha es un referente
en la atencidn a personas con discapacidad, acogiendo
a 20 personas de forma permanente y acompanando a
otras 30 en procesos de recuperacion e integracidon so-
cial. A través de atencidn médica, formacion, talleres
ocupacionales y actividades recreativas, se promueve la
autonomia, la dignidad y la inclusion social. Este centro
ha transformado la vida de quienes se encontraban en si-

tuacién de abandono, generando oportunidades de inte-
gracidén, aprendizaje y desarrollo personal. La interaccion
con el personal y la comunidad fortalece la autoestima y
la participacion activa de la poblacion.

Avances en atencion sanitaria y diagnéstico

En 2025, el consultorio médico ha ex- han reducido los tiempos de espera y

54

perimentado un importante proceso de
modernizacidn orientado a mejorar la
calidad y rapidez en la atencidn. La in-
corporacion de equipamiento biomédi-
co de ultima generacidn ha permitido
avanzar hacia una medicina mas precisa
y eficiente. Destaca la implementacidn
de sistemas digitales de diagndstico por
imagen, nuevos analizadores clinicos au-
tomatizados y la mejora de la fase prea-
nalitica mediante tecnologia avanzada.
Asimismo, la incorporacion de un nuevo
software de laboratorio ha optimizado
la gestidn de datos y los procesos inter-
nos. Estos avances, junto a la ampliacion
de servicios, horarios y especialidades,

MEMORIA 2025. Asociacion Paz y Bien

mejorado la atencidn a los pacientes.
Todo ello se refuerza con la formacién
continua del equipo médico, garantizan-
do una atencidn integral centrada en el

bienestar de las personas.

Inclusién social

Durante el Dia Internacional de las Personas con Dis-
capacidad, se fortalecido el compromiso con la inclusién
social mediante actividades artisticas, recreativas y es-
pacios de convivencia. La participacion activa de las per-
sonas usuarias promueve respeto, igualdad y visibilidad,
sensibilizando a la comunidad sobre los derechos y capa-
cidades de todas las personas. Estos espacios fomentan
la empatia y la integracidn, generando conciencia sobre
la importancia de construir sociedades inclusivas, donde
cada individuo pueda contribuir plenamente. La jornada
refuerza los valores de equidad y participacién, demos-
trando que la inclusion se logra desde la accidn concreta.
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Casa de acogida

En2025seinaugurd unacasadeacogida para mujeres e hi-
jos victimas de violencia, brindando proteccidn, alojamien-
to temporal y acompanamiento emocional. Este espacio

seguro permite reconstruir sus vidas con dignidad, lejos
de situaciones de riesgo, fortaleciendo la seguridad y el
bienestar familiar.

Mujer rural revencion de la violencia -
J yp Escuela de familias

56

El Programa Integral financiado por Ma-
nos Unidas consolidé importantes avan-
ces en la prevencién de la violencia y el
empoderamiento de la mujer rural du-
rante 2025. Se fortalecieron los servicios
de atencion psicoldgica, tanto presencial
como telefdnica, facilitando apoyo emo-
cional, orientacidon profesional y acom-
pafamiento en situaciones de vulnera-
bilidad. Mas de 1.500 mujeres recibieron
atencion médica, nutricional y paquetes
de alimentos, mejorando su bienestar
y condiciones de salud. Paralelamente,
se desarrollaron talleres presenciales
y virtuales en habilidades personales,
laborales y empresariales, fomentando
la autonomia vy la resiliencia. Iniciativas
productivas, como nucleos textiles vy
grupos de ahorro, permitieron generar

MEMORIA 2025. Asociacion Paz y Bien

ingresos y oportunidades de desarrollo
econdmico. Estas acciones contribuyen a
la construccidn de entornos mas seguros
y equitativos, fortaleciendo la capacidad
de las mujeres de protegerse, liderar sus
comunidades y promover un futuro mas
estable para sus familias.

Mas de 120 madres y padres participaron en la Escue-
la de Familias, un programa sobre crianza positiva, cui-
dado respetuoso y proteccion infantil. Los talleres pro-
movieron entornos familiares seguros, fomentando el
desarrollo emocional y social de los menores, y ofrecien-
do herramientas para prevenir el maltrato y fortalecer

vinculos afectivos.

Talleres formativos

Los talleres de costura, manualidades y reciclaje per-
mitieron a las mujeres desarrollar habilidades produc-
tivas y creativas, fortaleciendo su autonomia econdmica.
Estas actividades fomentan la cooperacion, la auto-
estima y la participacién comunitaria, promoviendo la
integracion social.
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Salud emocional

Se impartieron talleres de meditacion, técnicas de respira-
cién y manejo de estrés dirigidos a mujeres de distintas co-
munidades, enfocados en la gestion emocional, la reduccion
delestrésyelfortalecimientode laautoestima.Las sesiones
proporcionaron herramientas practicas para reconocer y
gestionar emociones, mejorar la resiliencia y afrontar situa-
ciones dificiles de forma consciente. La participacion activa
en estostalleres contribuye al bienestarintegral, incremen-
ta la confianza personal y fortalece las relaciones familia-
res y comunitarias, fomentando entornos mas saludables
y equilibrados.

Alimentacion saludable y autosuficiencia

Mayores y comedor

El programa “Mis Anos Dorados” garantizé atencion in-
tegral a adultos mayores, incluyendo seguimiento mé-
dico, control de enfermedades crdénicas y entrega de
apoyo alimentario mensual. El comedor social com-
plementd esta labor proporcionando alimentacién dia-
ria a personas vulnerables y a pacientes desplazados,
ofreciendo una respuesta digna ante situaciones de
necesidad. Estas acciones fortalecen la salud, la segu-
ridad y la autonomia de los personas beneficiarias, pro-
moviendo bienestar fisico, emocional y social, y conso-

lidando la atencién humanitaria en las comunidades
mas vulnerables.

Becas escolares

EL Programa DUBOIS beneficid a 280 familias median-
te la entrega de alimentos, formacién nutricional y la
implementacion de huertos familiares. Estas accio-
nes promovieron habitos alimentarios saludables, me-
joraron la dieta y fortalecieron la autosuficiencia, con-
tribuyendo a reducir la vulnerabilidad alimentaria. Los
talleres demostrativos de preparacion de alimentos y el
acompanamiento técnico a huertos permitieron diversi-
ficar la.dieta familiar y generar practicas sostenibles, in-
crementando la seguridad alimentaria y la resiliencia en
comunidadesivulnerables.

MEMORIA 2025. Asociacién Paz y Bien

El Programa de Becas Escolares apoyd a cerca de 1.810
estudiantes, facilitando acceso, permanencia y continui-
dad en la educacién formal. Esta iniciativa contribuye a
reducir la desercidon escolar, especialmente en comu-
nidades con altos niveles de vulnerabilidad. Ademas,
proporciona acompanamiento académico y orientacion,
fomentando el desarrollo personal y profesional de los
jovenes, fortaleciendo sus capacidades, ampliando sus
oportunidades y construyendo un futuro mas promete-
dor, donde la educacidn se convierte en motor de trans-
formacién social y progreso comunitario.
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Educacion y Voluntariado
que Transforman

En 2025, Paz y Bien se destacdé como espacio formati-
vo para universidades guatemaltecas, conectando la
practica profesional con la realidad social. Ademas, 11
jovenes de la Universidad de Cadiz realizaron volun-
tariado, aportando conocimientos técnicos y dejan-
do un legado de solidaridad, cooperacion y mejora del
bienestar comunitario.

Comunicacion

y Buenas Noticias

El area de Comunicacién de Paz y Bien produjo en 2025
52 programas en radio y TV, incluyendo 32 horas de con-
tenido original. El programa “Las Buenas Noticias” infor-
mo y educd sobre salud, educacidon y logros comunitarios,
consolidando a la asociacién como referente informativo
y social. El programa se emite en 4 emisoras de televisidn

y b de radio.

Legado del Padre
José Antonio Marquez

El Padre José Antonio Marquez dedicé mas de 40 anos a
Guatemala, construyendo escuelas, hospitales y empre-
sas sociales, apoyando a los mas pobres. Su cercania al
pueblo y capacidad de gestidon hicieron posible la crea-
cion y fortalecimiento de Paz y Bien, dejando un legado
humanitario y misionero imborrable.

MEMORIA 2025. Asociacion Paz y Bien

DIRECTORIO

SEDE SOCIAL SEVILLA EDIF.1

Asociacion Paz y Bien
C/ Hockey, 3. 41020. Sevilla.
TIf. 954 414103. info@pazbien.org

SEDE SOCIAL SEVILLA EDIF.2

Plaza Olimpia n2 6. 41020. Sevilla.
TIf. 954 414103. info@pazbien.org

SEDE SOCIAL HUELVA

Asociacion Paz y Bien

C/ Tres de Agosto, n? 9, 12 c.
21003. Huelva.TIf. 959 87 17 84
sedehuelva@pazbien.org

SEDE SOCIAL CORDOBA

Asociacion Paz y Bien

Calle Moreria N2 7, 22 A, 14008.
Cérdoba. TIf. 957 78 92 00.
sedecordoba@pazbien.org

GUATEMALA

Paz y Bien ONGD (Espaiia)

C/ Ledn XlIl, 9 B Acc. A. 41009.
Sevilla. TIf. 954 563231

Paz y Bien ONGD (Guatemala)
12 Calle 6-34. Zona 1. Guatemala.
TIf. 00 502 78230100
pazybienguatemala@gmail.com

Centro de Promocion Social
Tuncushad y consultorio médico
Paz y Bien

12 Avenida, 1-63. Zona 1.
Quezaltepeque (Chiquimula-
Guatemala).
proyectosformativos@pazbien.org

SERVICIOS RESIDENCIALES

Residencia Oromana

Camino de Oromana, s/n. 41500.
Alcald de Guadaira (Sevilla).

TIf. 955 684061
residencia.alcala@pazbien.org

Residencia José Valverde Linares
San Isidoro del Campo, s/n. 41970.
Santiponce (Sevilla). TIf. 955 996270
residencia.santiponce@pazbien.org

Residencia para personas grave-
mente afectadas Hermana Clara
Escultor Juan de Mesa, 17. 41500.
Alcald de Guadaira. (Sevilla).

TIf. 955 613901
hermanaclara@pazbien.org

Residencia para mayores con
discapacidad Los Pinos

C/ Constelaciones, 5. 41500.
Alcald de Guadaira (Sevilla).
TIf. 954 722868
pinos@pazbien.org

Residencia para personas
gravemente afectadas con
discapacidad y trastornos de
conducta Santa Maria

C/ Escorpio, s/n. 41500. Alcala de
Guadaira. (Sevilla). TIf. 955 676124
santamaria@pazbien.org

Residencia Hermano Francisco
C/ Aguilar, 28. 41640 Osuna
(Sevilla). TIf. 955 820972
resiosuna@pazbien.org

Residencia El Chanza

Avda. Paz y Bien, 1. 21230.
Cortegana (Huelva). TIf. 959 503121
elchanza@pazbien.org

Vivienda Tutelada La Pastora

C/ Andén, 8. Esc. A Bajo F. 41015.
Sevilla.
viviendastuteladas@pazbien.org

Vivienda Tutelada Aljarafe

C/ Pablo Picasso, 58. 41940.
Tomares (Sevilla).
viviendastuteladas@pazbien.org

Vivienda Tutelada Azahar

C/ Andén, 4. Esc. A Bajo E. 41015.
Sevilla.
viviendastuteladas@pazbien.org

Vivienda Tutelada Estela

C/ Faustino Gutiérrez Alviz 11,
bloque 5, Planta Baja, Puerta C.
41020, Sevilla.
viviendastuteladas@pazbien.org

Vivienda Tutelada Boreal

C/ Estrella Altair, n2 8 Bloque

5, piso 29, puerta A. Sevilla.
viviendastuteladas@pazbien.org

Vivienda Tutelada Antares

C/ Estrella Altair, n2 8 Bloque 4, piso
392, puerta A. Sevilla. TIf. 954 940586
viviendastuteladas@pazbien.org

Proyecto de vida auténoma Generador
Calle Generador, numero 1, bloque
2,12 A, 41006. Sevilla.
programas2@pazbien.org
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Vivienda Tutelada La Ronda
Ronda de Capuchinos n24 portal 6
bajo 4. 41003 Sevilla.
viviendastuteladas@pazbien.org

CENTROS DE DiA

Centro de dia Paz y Bien

San Isidoro del Campo, s/n. 41970.
Santiponce (Sevilla). TIf. 955 996392
ued.santiponce@pazbien.org

Centro de dia Paz y Bien

Camino de Oromana, s/n. 41500.
Alcalad de Guadaira. (Sevilla).

TIf. 955 683130
s.diaalcala@pazbien.org

Centro de dia El Murtiga

Crta. Sevilla-Lisboa. 21291.
Galaroza (Huelva). TIf. 959 123137
elmurtiga@pazbien.org

Centro de dia El Andévalo

Avda. Federico Mayo, s/n. 21559
Las Herrerias. Puebla de Guzman
(Huelva). TIf. 959 389140
andevalo@pazbien.org

CENTROS DE DiA OCUPACIONAL
Centro de dia ocupacional Paz y Bien
San Isidoro del Campo, s/n. 41970.
Santiponce (Sevilla). TIf. 955 996392
uedto.santiponce@pazbien.org

Centro de dia ocupacional Maria
Luisa de Velasco
Camino de Oromana, s/n. 41500.

MEMORIA 2025. Asociacion Paz y Bien

Alcald de Gdra. (Sevilla).
TIf. 955 683130
s.diaalcala@pazbien.org

Centro de dia ocupacional El
Murtiga

Crta. Sevilla-Lisboa, s/n. 21291
Galaroza (Huelva). TIf. 959 123137
elmurtiga@pazbien.org

Centro de dia ocupacional El
Andévalo

Avenida Federico Mayo, s/n. 21559.
Las Herrerias. Puebla de Guzman
(Huelva). TIf. 959 389140.
andevalo@pazbien.org

EMPRESAS DE INCLUSION

CEE Paz y Bien

Manipulado e imprenta. San Isidoro
del Campo, s/n. 41970. Santiponce
(Sevilla). TIf. 955 996392
imprenta@pazbien.org

CEE Paz y Bien

Jardineria. Ctra. Sevilla-Lisboa, s/n.
21291. Galaroza (Huelva).

TIf. 959 123137
elmurtiga@pazbien.org

SEABI

Camino Oromana, s/n. 41500.
Alcald de Guadaira. (Sevilla).
TIf. 955 683130

info@seabi.es

Hotel rural ‘Sierra Luz’

C/ Jesus Nazareno, s/n (frente a

la Ermita del Calvario). 21230.
Cortegana (Huelva).

TIf. 959 623100.
info@sierraluz.com

INFANCIA Y JUVENTUD

COILS San Antonio
sanantonio@pazbien.org

C.A.l Villa Elvira
villaelvira@pazbien.org
Residencial basico San Francisco
sanfrancisco@pazbien.org
Residencial basico Los Olivos
losolivos@pazbien.org
Residencial basico Adalid
adalid@pazbien.org

Centro de menores I.P.C. La Granja ll
huertadelcura@pazbien.org
Residencial basico La Dehesa
ladehesa@pazbien.org

Vivienda P.M.E. 1
planmayoria@pazbien.org
Vivienda P.M.E. 2
planmayoria@pazbien.org

Punto de encuentro

C/ Francisco Echegaray, 5. 41500.
Alcalad de Guadaira.

CASA DE RESPIRO

Casa de Respiro Pazy Bien

C/ Pedro Gonzélez, 17. 21291.
Galaroza (Huelva). TIf. 959 123326

iEsto te interesa!

Enlaces directos a paginas web de la asociacién que te pueden interesar.
Escanea los codigos QR para acceder a ellos.

VEN A VERME

Asesoramiento, informacién, dudas...
pazbien.org/ven-a-verme/

FORMACION

Formacion para el empleo
pazbien.org/formacion-empleo-empresas/

HAZTE SOCI@

Colabora con nuestros proyectos
pazbien.org/hazte-socio/

1
-

[=]
HOTEL SIERRA LUZ

Hotel accesible gestionado por la asociacién
www.sierraluz.com

DISCAPACIDAD

Servicios, programas y proyectos
pazbien.org/discapacidad-intelectual/

DEe0
O]
SUSCRIBETE

Recibe nuestras noticias en tu email
pazbien.org/suscribete/

HAZTE VOLUNTARI@

Vive la experiencia del voluntariado
pazbien.org/hazte-voluntario/

(1 )

T954 41 4103

INFANCIA

Servicios, programas y proyectos
pazbien.org/infancia-y-juventud/

OpTe10)

PUBLICACIONES

Folletos, memorias, dosieres...

pazbien.org/publicaciones/

ENVIANOS TU CV

Forma parte de nuestra bolsa de profesionales
pazbien.org/envianos-tu-curriculum/

www.pazbien.org
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www.pazbien.org

OGX0ODMmY
SEDE SOCIAL SEVILLA SEDE CORDOBA
C/ Hockey n° 3. 41020. Calle Moreria N° 7, 2° A,
TIf.: 954 41 41 03 14008.TIf.: 957 78 92 00
info@pazbien.org sedecordoba@pazbien.org

) DISCAPACIDAD INTELECTUAL
T INFANCIAY JUVENTUD
FORMACION Y EMPLEO
COOPERACION INTERNACIONAL

SEDE HUELVA

C/ Tres de agosto, n°9, 1° C.
21003.Tlf.: 959 87 17 84
sedehuelva@pazbien.org




